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PRESENTACIÓN
(Saluda institucional del Sr. Concejal Delegado de Familia, Bienestar Social e Igualdad de Oportunidades, Anexo 1) 

Os doy la bienvenida al Área de Familia, Bienestar Social e Igualdad de Oportunidades del Ayuntamiento de Granada.

Como Sistema Público de Servicios Sociales es nuestro compromiso la promoción de las condiciones necesarias a fin de garantizar y asegurar una digna calidad de vida de la ciudadanía en general, todo ello a través de un sistema consolidado de prestaciones, programas y actuaciones a través de los distintos recursos sociales. Ponemos a disposición de las personas y de los grupos en las que éstos se integran recursos, acciones y prestaciones para el logro de su pleno desarrollo, para la obtención de mayor bienestar social y de una mejor calidad de vida, así como para prevenir, tratar y eliminar las causas que conducen a la marginación social. La intervención social la complementamos también a través de la iniciativa social canalizada mediante entidades privadas que colaboran en sus actuaciones con el Sistema Público de Servicios Sociales. 

Somos el primer nivel de actuación de los Servicios Sociales, y a través del Servicio que ofrecemos de información, valoración, orientación y asesoramiento, respondemos a la necesidad y al derecho que tiene la ciudadanía de estar informada y asesorada.
Nuestras áreas de intervención se concretan en actuaciones en la atención y promoción del bienestar de la familia y de las unidades de convivencia alternativas, de la infancia, adolescencia y juventud, del bienestar de las personas mayores, de las personas con discapacidad, de la prevención de la drogodependencia, de la prevención y eliminación de cualquier discriminación por raza, sexo o cualquier otra condición o circunstancias personal o social, de las personas sin hogar, de la atención a inmigrantes y personas dependientes. Atendemos también la necesidad de participación y solidaridad ciudadana en el medio comunitario y de acuerdo a las necesidades sociales, así como a través de la Cooperación Internacional. Trabajamos para la consecución de la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres de Granada, para lo que desarrollamos acciones encaminadas a lograr la igualdad, acciones positivas y servicios específicos, promoviendo la coordinación de las áreas municipales para integrar la perspectiva de género en toda la acción municipal. También intervenimos de forma específica en la infancia y sus familias, así como en mujeres víctimas de violencia de género.
Si bien se plantea desde nuestra Área la atención a la población en general, con especial incidencia actuamos en aquellos colectivos que se encuentran en una situación de discriminación o marginación social, dado prioridad a aquellas necesidades sociales más urgentes.

A través de esta página web os ofrecemos información sobre los distintos Servicios y Programas que desarrollamos en pro de la ciudadanía desde esta Área, esperamos que sean de vuestro interés. Seguiremos trabajando para todos en general, y especialmente para los más necesitados y sobre todo para quienes tienen menos oportunidades.
Fernando Arcadio Egea Fernández-Montesinos

Concejal Delegado de Familia, Bienestar Social e Igualdad de Oportunidades
SERVICIOS SOCIALES
SERVICIOS)

SERVICIO DE INFORMACIÓN Y ATENCIÓN SOCIAL
Este servicio responde a la necesidad y al derecho que tiene la Ciudadanía de estar informada y supone el primer nivel de atención de los Servicios Sociales Comunitarios.

Este Servicio se concreta en las siguientes actuaciones:

a.
Facilitar información, orientación y asesoramiento a la Ciudadanía sobre sus derechos y los recursos sociales existentes en el ámbito de los Servicios Sociales.

b.
Estudiar, valorar y en su caso, dictaminar técnicamente las demandas recibidas que así lo requieran.

c.
Canalizar las demandas recibidas a las unidades de Servicios Sociales correspondientes, así como efectuar su derivación a otros Servicios Sociales Especializados si fuera conveniente.

d.
La detección y análisis de los problemas de los distintos sectores de la población, con objeto de conseguir una mejor planificación de los Servicios Sociales.

e.
Recoger y analizar las demandas sociales y los problemas planteados con vista a una programación posterior de actividades y adecuación de los recursos a dichas necesidades.

Se trata del conjunto de medidas que facilitan a la ciudadanía, grupos, entidades y a la comunidad en general, el conocimiento y acceso a los recursos sociales en una relación de ayuda profesional y de asesoramiento técnico, al objeto de garantizar sus derechos sociales, constituyendo un instrumento dinámico y eficaz para la planificación. Cumple el doble objetivo de garantizar a la Ciudadanía el acceso a los recursos sociales existentes, orientando y analizando las demandas sociales planteadas, además de facilitar datos para el mejor funcionamiento del Sistema en sus procesos de planificación, programación y evaluación. Es precisamente esta prestación la que proporciona a través del Sistema de Información de Usuarios de Servicios Sociales mayor información sobre las necesidades y demandas de la población.

Solicitud: en el Centro Municipal de Servicios Sociales Comunitarios correspondiente a su distrito de residencia  

*SERVICIO DE ATENCIÓN SOCIAL PARA MUJERES EN SITUACIÓN DE VIOLENCIA DE GÉNERO

En este Servicio la trabajadora social, con formación específica y especializada en violencia de género, realiza la acogida a las mujeres víctimas que acuden al Centro, y pone en marcha acciones que les permiten iniciar el camino hacia su recuperación. 

El propósito principal es facilitarle la cobertura emocional, social y económica a partir de la cual la mujer pueda tomar decisiones y salir de la situación que la está dañando.

La atención social se presta de forma inmediata, y las sesiones suelen tener una duración de 60 minutos. En una primera entrevista se llevan a cabo las actuaciones principales que sustentan este Servicio, que son la valoración de la situación de maltrato en cuanto al grado de peligrosidad y los efectos psicosociales que se han generado. Posteriormente se mantienen entrevistas de seguimiento que permiten desarrollar las actuaciones marcadas en el plan de trabajo elaborado por el equipo interdisciplinar.

El Servicio de Atención Social tiene las siguientes funciones:


- Informar sobre los derechos de la mujer como víctima de violencia, así como de recursos en materia de empleo, ayudas económicas y protección.
- Desarrollar estrategias de seguridad en situaciones de peligro.
- Facilitar los apoyos psicológicos y jurídicos necesarios para su recuperación emocional y defensa de sus derechos.
- Tramitar alta en el “Servicio de Atención Telefónica de Protección a Víctimas de Violencia de Género” y acompañamiento de la policía si se va interponer denuncia o acudir a un centro de salud.
- Acceso a recursos de alojamiento de emergencia, acogida temporal, centros tutelados, etc. en los que está garantizada su seguridad y cubiertas las necesidades básicas.
- Implementar la inclusión en programas de formación y empleo.

- Diseño, valoración y seguimiento personalizado de itinerarios sociales.

- Realizar acreditaciones de la condición de Víctima de Violencia de Género para la solicitud de ayudas específicas y acceso a recursos generales de forma preferente (documento útil para el proceso judicial y el acceso a recursos).
Solicitud: 
Centro Municipal de Atención a la Mujer (C.M.A.M.)

	Dirección
	Fax
	Teléfono

	Avda. Fuerzas Armadas, s/n. Complejo Administrativo "Los Mondragones" Edificio E, Planta Baja.

	958 248 152
	958 248 116





horario de atención: de lunes a viernes en horario de 8h.30 a 14h con petición de cita previa llamando al 958 248116. Para ser atendida no es necesario haber interpuesto denuncia ni estar en trámites de separación o divorcio.
SERVICIO DE ATENCIÓN PSICOLÓGICA PARA MUJERES EN SITUACIÓN DE VIOLENCIA DE GÉNERO

En este Servicio trabajan dos psicólogas con formación específica y especializada en violencia de género. Así mismo, su formación como psicólogas clínicas las capacita para realizar terapias psicológicas que favorecen la recuperación integral de la mujer.

Esta labor de apoyo psicológico se realiza a través de sesiones semanales de, aproximadamente, 50 minutos de duración durante un periodo de tiempo que está ajustado a las necesidades y al proceso interno de cada mujer. 

El propósito principal de la atención psicológica es favorecer que la mujer que nos consulta pueda reconducir su vida. Que sea conciente de sus límites y de sus fortalezas y desde ahí aprenda otra manera de relacionarse consigo misma y con los/as demás donde no esté presente las relaciones de malos tratos.

En concreto, estas funciones serían:


- Valoración psicológica de la situación de maltrato y de sus efectos cognitivos y emocionales.

- Análisis de los factores individuales y sociales que la hacen vulnerable a este tipo de situaciones.

- Si se detecta una situación de riesgo, creación de planes de emergencia y seguridad.

- Dotar a la mujer de recursos personales para que se fortalezca y tome sus propias decisiones.

- Prepararla psicológicamente para enfrentarse a situaciones que puedan crearle ansiedad como presentarse a un juicio, poner una denuncia.

- Ayudarla a recuperar la relación con sus hijos/as y con familiares cercanos.

- Restaurar su red social y/o crear otros contextos relacionales donde no se fomenten relaciones de maltrato.

- Prevenir la victimización, tanto la proveniente de su entorno más cercano como la que se produce a nivel institucional.

- Prevenir nuevas victimizaciones en otras relaciones de pareja.

- Emitir informes psicológicos a petición de las administraciones públicas que los soliciten.

Solicitud: 
Centro Municipal de Atención a la Mujer (C.M.A.M.)

	Dirección
	Fax
	Teléfono

	Avda. Fuerzas Armadas, s/n. Complejo Administrativo "Los Mondragones" Edificio E, Planta Baja.

	958 248 152
	958 248 116





horario de atención: de lunes a viernes en horario de 8h.30 a 14h con petición de cita previa llamando al 958 248116. Para ser atendida no es necesario haber interpuesto denuncia ni estar en trámites de separación o divorcio.
SERVICIO DE ATENCIÓN JURÍDICA PARA MUJERES EN SITUACIÓN DE VIOLENCIA DE GÉNERO

En este servicio trabajan cinco abogadas de la Asociación de Mujeres Juristas que pertenecen al turno de oficio de abogados y abogadas especializado en violencia de género. Este servicio se encarga de informar y asesorar sobre derechos y procedimientos judiciales a cualquier mujer que lo solicite, con especial atención a aquellas que han sufrido violencia de género. 

El asesoramiento es realizado una vez por semana, los martes, con horario de atención al público de 10h. a 13h. 

Desde este servicio se realizan las siguientes funciones:


- Información sobre los derechos como mujer víctima de violencia.

- Orientación y asesoramiento para interponer denuncia y solicitar abogada/o de oficio.
- Conocimiento de cómo se inician y funcionan los procedimientos judiciales civiles (separación, divorcio…), y los procedimientos penales (denunciar el maltrato, impago de pensiones, incumplimientos de la orden de alejamiento…)

- La obtención y/o renovación de nacionalidad, permiso de residencia y permiso de trabajo (en el caso de mujeres extranjeras con problemas de maltrato)

- La valoración y seguimiento de procesos judiciales iniciados por letrados/as particulares.

- Información sobre las medidas a adoptar frente a la descendencia y al reparto de bienes.

- Redacción de documentos (denuncias, desglose de cantidades adeudadas en concepto de impagos de pensiones alimenticias y compensatorias…)



Solicitud: 
Centro Municipal de Atención a la Mujer (C.M.A.M.)

	Dirección
	Fax
	Teléfono

	Avda. Fuerzas Armadas, s/n. Complejo Administrativo "Los Mondragones" Edificio E, Planta Baja.

	958 248 152
	958 248 116





horario de atención: de lunes a viernes en horario de 8h.30 a 14h con petición de cita previa llamando al 958 248116. Para ser atendida no es necesario haber interpuesto denuncia ni estar en trámites de separación o divorcio.
SERVICIO DE ATENCIÓN A PERSONAS SIN HOGAR Y TRANSEUNTES
Definición:

La atención a este colectivo se lleva a cabo por el Centro de Orientación y Atención a Personas sin Hogar y Transeúntes y mediante la colaboración de entidades de la iniciativa privada. Se dirige fundamentalmente al colectivo específico de personas sin hogar, esto es, aquellas personas que carecen de domicilio y también a personas/familias con domicilio en Granada que, por cualquier incidente (siniestro, conflicto familiar), queden sin alojamiento temporalmente.

Se puede acceder a tres prestaciones mediante el acogimiento residencial: Atención Inmediata, Necesidades básicas e Itinerarios de inserción

Requisitos:

Carecer de domicilio, ya sea de larga duración, por razones coyunturales (siniestro, conflicto familiar…), etc.
Solicitud: En horario de mañana en el Centro de Orientación y Atención Social a Personas sin Hogar y Transeúntes. 

	Dirección
	Fax
	Teléfono

	C) Torre de las Damas (esquina Margarita Xirgú), s/n. 18008 (Edificio del Centro Cívico del Zaidín)


	958 252 686
	958 254 098


En horario de tarde y noche en los siguientes centros:
Centro de Acogida para hombres sin hogar. Residencia “Madre de Dios” (Fundación Casas Diocesanas de Acogida)

	Dirección
	Teléfono

	C/ Varela Nº 20. 18009
	958 225 489


Centro de Acogida para mujeres sin hogar (OCREM)

	Dirección
	Teléfono

	C/ San Blas Nº 41. 18013
	958 159 487


Centro de Día para personas sin hogar “Luz Casanova”

	Dirección
	Teléfono

	Calle Dr. Azpitarte, 3. 18012
	958 202 611


Casa de Acogida para Familias sin hogar. OCREM

	Dirección
	Teléfono

	C/ Pepe Hillo 1, 18014
	958 162 354


Se ha elaborado una web con recursos para personas sin hogar: http://www.personassinhogar.org/
SERVICIO DE ACCIÓN COMUNITARIA
Definición

Se trata de acciones grupales y colectivas cuya finalidad es el aumento de la cohesión y vertebración social, la autoayuda y el aprendizaje social.

En cada centro se desarrolla una actividad comunitaria adaptada al territorio 

Las acciones de pueden concretar en:

· Acciones informativas, de sensibilización: charlas, material divulgativo….

· Soporte a grupos sociales y colectivos para mejorar la calidad de vida en la comunidad

· Soporte a iniciativas vecinales impulsadas por entidades de la zona

· Acciones  dirigidas a la cohesión y transformación social para mejorar la realidad de la zona

Solicitud: en el Centro Municipal de Servicios Sociales Comunitarios correspondiente a su distrito de residencia

PROYECTOS COMUNITARIOS por distritos

En los centros municipales de servicios sociales comunitarios se desarrollan numerosos proyectos que pretenden fomentar la convivencia social. Se dirigen tanto a personas mayores, como a infancia, familias o a la población en general. También se realizan proyectos específicos para mujeres. Todos los proyectos tienen en común que pretenden ayudar a la integración social de las personas y a favorecer la vida comunitaria. También se colabora con entidades ciudadanas y se organizan talleres y actividades para fomentar estilos de vida saludables y alternativas de ocio para las y los jóvenes.
talleres y actividades en los distritos

http://www.granada.org/inet/bsocial11.nsf/f2cfa6ecdd55967bc125785d002b390d/d517045b8d13e263c1257822003e6ddc!OpenDocument
SERVICIO DE AYUDA A DOMICILIO
Descripción: 


El Servicio de Ayuda a Domicilio es una Prestación realizada en el domicilio personal o familiar, que proporciona, mediante personal cualificado y supervisado, una serie de atenciones a personas y familias con el fin de facilitar la permanencia en el medio habitual de vida evitando situaciones de desarraigo y desintegración social.


Con este servicio se pretende: 

- Prevenir y evitar el internamiento innecesario de personas que, con una alternativa adecuada, puedan permanecer en su medio habitual. 
- Atender situaciones coyunturales de crisis personal o familiar. 
- Promover la convivencia de la persona usuaria en su grupo familiar y con su entorno comunitario. 
- Favorecer la participación de la persona usuaria en la vida de la Comunidad. 
- Colaborar con las familias en los casos en que éstas por sí mismas no puedan atender totalmente las necesidades de la persona usuaria. 
- Apoyar a grupos familiares en sus responsabilidades de la vida diaria. 
- Favorecer en la persona usuaria el desarrollo de capacidades personales y de hábitos de vida adecuados.

Para ello se contemplan las siguientes actuaciones:
A) Actuaciones de carácter doméstico

Relacionadas con la alimentación: 


- Preparación de alimentos en el domicilio.


- Servicio de comida a domicilio.


- Compra de alimentos con cargo a la persona usuaria.

Relacionadas con el vestido:


- Lavado de ropa en el domicilio y fuera del mismo.


- Repaso y ordenación de ropa.


- Planchado de ropa en el domicilio y fuera del mismo.


- Compra de ropa con cargo a la persona usuaria.

Relacionadas con el mantenimiento de la vivienda:


- Limpieza cotidiana y general de la vivienda, salvo casos específicos de necesidad en los que dicha tarea será determinada por el personal técnico responsable del servicio.


- Pequeñas reparaciones domésticas. En éstas quedarán englobadas aquellas tareas que la persona realizaría por sí misma en condiciones normales y que no son objeto de otras profesiones. 

B) Actuaciones de carácter personal

Relacionadas con la higiene personal:

- Planificación y educación en hábitos de higiene.


- Aseo e higiene personal.


- Ayuda en el vestir.

Relacionadas con la alimentación:


- Ayuda o dar de comer y beber.


- Control de la alimentación y educación sobre hábitos alimenticios.

Relacionadas con la movilidad:


- Ayuda para levantarse y acostarse.


- Ayuda para realizar cambios posturales.


- Apoyo para la movilidad dentro del hogar.

Relacionadas con cuidados especiales:


- Apoyo en situaciones de incontinencia.


- Orientación temporo-espacial.


- Control de la administración del tratamiento médico en coordinación con los equipos de salud.


- Servicio de vela.

De ayuda en la vida familiar y social:


- Acompañamiento dentro y fuera del domicilio.


- Apoyo a su organización doméstica.


- Actividades de ocio dentro del domicilio.


- Actividades dirigidas a fomentar la participación en su comunidad y en actividades de ocio y tiempo libre.


- Ayuda en la adquisición y desarrollo de habilidades, capacidades y hábitos personales y de convivencia. 

Destinatarios

Podrán recibir el Servicio de Ayuda a Domicilio todas aquellas personas y unidades de convivencia empadronadas en el municipio de Granada que carezcan o tengan mermada la autonomía, temporal o permanentemente. 

Solicitudes

Las solicitudes se presentarán en el Registro General Municipal u en las  oficinas desconcentradas de información y registro que existen en los distritos de la ciudad de Granada.

Se firmarán por la persona solicitante o su representante legal y deberán acompañarse de los siguientes documentos originales o debidamente compulsados o cotejados:

- Documento que acredite la identidad (DNI, NIE o pasaporte) de la persona solicitante y de todos los miembros de la unidad de convivencia.

- Fotocopia del Libro de Familia (si hay menores en la unidad de convivencia).

- Justificante de ingresos económicos mensuales de todos los miembros de la unidad de convivencia.

- Autorización al Ayuntamiento de Granada para la obtención de los datos obrantes en otras Administraciones y, en especial, en la Agencia Estatal de Administración Tributaria, Gerencia Territorial del Catastro, consejería de Economía y Hacienda y Tesorería General de la Seguridad Social, con el único objeto de tramitar el procedimiento de concesión del Servicio de Ayuda a Domicilio.

- Declaración responsable conforme a modelo.

- Fotocopia de documento de asistencia sanitaria de la persona solicitante. 

- En caso de personas en situación de minusvalía: certificado acreditativo.

- En caso de personas en situación de dependencia: resolución de grado y nivel.

- Informe médico que acredite la enfermedad alegada, en su caso.

Asimismo la persona solicitante podrá aportar cualquier otro documento acreditativo de sus circunstancias. 

SERVICIO DE TELEASISTENCIA DOMICILIARIA
Descripción: 

La teleasistencia domiciliaria es un servicio, que a  través de la línea telefónica y con un equipamiento de comunicaciones e informático ubicado en un centro de atención y en el domicilio de las personas usuarias, permite a la las personas mayores y/o personas discapacitadas, con solo accionar el dispositivo que llevan constantemente puesto y sin molestias, entrar en contacto verbal “manos libres”, durante las 24 horas del día y los 365 días al año ,con un centro atendido por personal específicamente preparado. 
Actuaciones que comprende:

A través del servicio se  dará  respuesta adecuada a la necesidad, bien por sí mismo o movilizando otros recursos humanos o materiales, propios de la persona usuaria o de la comunidad. 

Destinatarios:


Podrán ser destinatarios del servicio las personas mayores y las personas discapacitadas, empadronadas en el municipio de Granada, que vivan solas permanentemente o durante gran parte del día, o bien que, aunque convivan con otras personas, éstas presenten idénticas características de discapacidad.


El  servicio de teleasistencia irá destinado, prioritariamente, a las personas que se encuentren en alguna de las siguientes situaciones:

· Vivir solo o pasar gran parte del día sin compañía.

· Temor y angustia motivados por el aislamiento geográfico y/o desarraigo social.

· Riesgo por avanzada edad, discapacidad o enfermedad.

· Escasos recursos económicos.

Solicitud: en el Centro Municipal de Servicios Sociales Comunitarios correspondiente a su distrito de residencia

SERVICIO DE GESTIÓN  DE PRESTACIONES PARA LA AUTONOMÍA PERSONAL Y ATENCIÓN A LA DEPENDENCIA
Servicio dirigido a las personas que han sido reconocidas por la Junta de Andalucía como personas dependientes. 
A través de un estudio de su situación personal se realizan los trámites necesarios para el acceso a diversos servicios que pretenden fomentar la autonomía personal. Si la persona dependiente necesita atención residencial, centro de día, teleasistencia o prestaciones económicas se remite la propuesta a la Junta de Andalucía; si la persona dependiente necesita el Servicio de Ayuda a Domicilio el Ayuntamiento asume la prestación de dicho servicio.

Solicitud: en el Centro Municipal de Servicios Sociales Comunitarios correspondiente a su distrito de residencia

Web de la Junta de Andalucía sobre Atención a la Dependencia:

http://www.juntadeandalucia.es/igualdadybienestarsocial/export/Dependencias/HTML/index.html
Teléfono de la Junta de Andalucía de información sobre Dependencia: 902 166 170 
Personas destinatarias:

Podrán recibir servicios derivados de este sistema las y los españoles que cumplan los siguientes requisitos:

· Encontrarse en situación de dependencia en alguno de los grados establecidos.

· Residir en territorio español y haberlo hecho durante cinco años, de los cuales dos deberán ser inmediatamente anteriores a la fecha de presentación de la solicitud.


Procedimiento para el reconocimiento de la situación de dependencia:

El procedimiento de reconocimiento de la situación de dependencia, únicamente podrá iniciarse a instancia de las personas que pudiesen estar afectadas por algún grado de dependencia o de quien ostente su representación legal (padre, madre, tutor, guardador de hecho) o voluntaria (apoderado o mandatario verbal).


La solicitud se acompañará de determinados documentos (original o fotocopia compulsada o cotejad que acredite los requisitos:

· Fotocopia compulsada/ cotejada de DNI/NIE/pasaporte de la persona interesada.

En caso de que la solicitud la realizar su representante legal / o guardador de hecho .

· Fotocopia compulsada/ cotejada de DNI/NIE/ pasaporte  de la persona que ostenta la representación legal/guarda de hecho.

Acreditación de la representación legal o voluntaria:

· Fotocopia compulsada/cotejada del libro de familia.

· Fotocopia compulsada/cotejada de la sentencia que declare la incapacitación de la persona interesada y de la designación de tutor

· Fotocopia compulsada/cotejada de la resolución administrativa que declare el desamparo.

· Declaración de guardador/a de hecho.

· Poder notarial.

Modelo de solicitud de evaluación para el reconocimiento de la situación de dependencia:

http://www.juntadeandalucia.es/igualdadybienestarsocialigualdadybienestarsocial/export/Personas_Mayores/HTML/Ficheros/sol_depen_homologada.pdf
SERVICIO DE AYUDAS ECONÓMICAS FAMILIARES Y DE EMERGENCIA
Descripción: 

Las Ayudas Económicas Familiares y de Emergencia son prestaciones económicas dirigidas a personas o unidades de convivencia con dificultades, tanto por encontrarse en una situación de pobreza como aquellas que por circunstancias coyunturales tienen dificultad para cubrir  necesidades por sus propios medios. Las ayudas económicas suponen un apoyo concreto y limitado en el tiempo.

Destinatarios:


Podrán ser beneficiarias de estas ayudas  todas las personas, empadronadas en la ciudad de Granada que se encuentren en situación de dificultad. 

Se tendrá en cuenta para su propuesta y / o concesión:

· Nivel de ingresos.
· Circunstancias familiares y sociales.
· La valoración técnica de las y los trabajadores sociales de los Centros Municipales de Servicios Sociales.
Actuaciones que comprende:


Estas ayudas van destinadas a cubrir una gran diversidad de necesidades, prioritariamente las que dan cobertura a necesidades básicas como la alimentación, alquiler, etc. 
Solicitud: en el Centro Municipal de Servicios Sociales Comunitarios correspondiente a su distrito de residencia

SERVICIO DE ENCUENTRO Y ACOGIDA
Es un servicio dirigido a personas con problemas derivados del consumo de drogas y en grave situación de marginalidad social, que presentan problemas importantes de salud, con difícil acceso a las redes socio-sanitarias, que carecen de apoyo familiar y que necesitan cualquier tipo de información, asesoramiento y apoyo inmediato. 

Se presta en el Centro Municipal de Encuentro y Acogida, gestionado por la asociación APREX. 
Se ofrecen los siguientes servicios:

· Información y Acogida: Información, asesoramiento, valoración, derivaciones, acompañamientos, fichas de acogida, consentimiento informado, derechos y deberes, entrega de material preventivo, custodia de documentación, de objetos personales, elaboración currículo, búsqueda de trabajo, recursos de ocio, cultura, deportes, contacto con familiares y recursos, elaboración revista mensual.

· Servicio de estancia: televisión, vídeo-forum, lectura, juegos (dominó, parchís, cartas…), prensa y revistas, charlas de apoyo afectivas y trato personalizado, clima tranquilo y confortable.

· Servicio de descanso: sillones de relax para dormir y descansar.

· Servicio de lavandería: ropa interior nueva, ropa de abrigo, zapatos, complementos, enseres, lavadoras, secadoras, plancha, costura.

· Servicio higiénico general: duchas, maquinillas de afeitar, cepillos de dientes, colonia, desodorante, peluquería…

· Servicio de taquillas
· Servicio de cocina: posibilidad de tomar bebidas calientes, zumos, café, infusiones, bocadillos, galletas, arroz con leche…

· Servicio de atención socio-sanitaria y psicosocial: Diagnostico y valoración, información recursos, tramitación documentación, seguimiento individual y familiar, gestión recursos y prestaciones, técnicas búsqueda de empleo, tratamiento de distintas patologías psicológicas y médicas, intervención individual, grupal y familiar, intervención en crisis, entrenamiento en habilidades sociales y potenciación de recursos personales, control de constantes vitales, pequeñas curas, prevención sanitaria, control medicación, etc.

Solicitud: Centro Municipal de Encuentro y Acogida
	Dirección
	Teléfono/Fax

	C/ Arandas Nº 14 bajo. 18001
	958 203 943


SERVICIO DE ATENCIÓN A INMIGRANTES

Es un servicio de atención específica al colectivo de personas inmigrantes de la ciudad, que tiene como finalidades:

- Facilitar la integración de las personas inmigrantes mediante la información, orientación y asesoramiento en materia laboral, jurídica, de vivienda, social y educativa.

- Apoyar la normalización social y laboral de las personas inmigrantes mediante la emisión de los informes preceptivos para regularizar su situación legal.

Para ello cuenta con un equipo formado por Trabajadoras Sociales, Mediadora Intercultural y Asesor Jurídico, todos ellos profesionales especialistas en cuestiones relacionadas con el colectivo de personas inmigrantes.

El Servicio de Atención al Inmigrante se encuentra ubicado en el las dependencias del Centro Municipal de Servicios Sociales comunitarios del Distrito Centro.

SERVICIO DE HOTEL DE ASOCIACIONES
El Hotel de Asociaciones es un equipamiento estable con estructura  flexible y multifuncional, convenientemente equipado, que el Ayuntamiento de Granada cede a las asociaciones de Granada legalmente establecidas y que no tengan ánimo de lucro, con el fin de poner a su disposición unos espacios adecuados cuando estas asociaciones carezcan de los mismos o precisen trasladar algunos de sus servicios o actividades por falta de recursos. 

¿Donde se encuentra?
El Hotel de Asociaciones esta ubicado en c/Margarita Xirgú, del Distrito Zaidín, y cuenta con 9 puestos administrativos y un salón de actos con capacidad aproximada para 60 personas.

Horario:

El horario del Hotel de Asociaciones será de lunes a viernes, 10.00 a 14.00 horas y de 17.00 a 21.00 horas. No está prevista su apertura los fines de semana y días festivos.

Teléfono:

El teléfono del Hotel de Asociaciones es el 958129392. Para cualquier duda llamar al teléfono 958248118 de los Servicios Centrales del Área de Atención a la Familia, Bienestar Social e Igualdad de Oportunidades.
Solicitudes

Las asociaciones interesadas entregarán sus instancias en el registro municipal y/o demás oficinas desconcentradas del Ayuntamiento.

Procedimiento

No se les otorgará concesión de uso a aquellas entidades o asociaciones cuyos fines y/o actividades a desarrollar sean de tipo religioso, político, sindical o empresarial; en todo caso, podrán ser usuaria cualquier entidad que tenga establecido  convenios o acuerdos  con el Ayuntamiento de Granada. . 

El periodo de uso inicial será de seis meses, que comenzarán a contar desde la fecha de recepción del decreto.  

SERVICIO DE TRANSPORTE ADAPTADO
El Ayuntamiento de Granada tiene firmado un Convenio de colaboración con la Federación Granadina de personas con Discapacidad Física y Orgánica (FEGRADI) con el fin de poner en marcha un dispositivo unificado de transporte adaptado para personas con discapacidad física en la ciudad de Granada.

Por ello el Ayuntamiento de Granada, consciente de estas dificultades que tienen ciertas personas con problemas de movilidad, establece este servicio con el objetivo de aumentar su autonomía  y facilitar su integración en a todos los niveles, social, laboral, etc.

Solicitud: en la Federación Granadina de Discapacidad Física y Orgánica, teléfono 958123435.
SERVICIO DE BONOBÚS PENSIONISTA
El Bono-Bus Pensionista es un documento expedido por el Ayuntamiento de Granada a favor de una persona mayor o pensionista que da derecho a su titular a la utilización gratuita del servicio del transporte colectivo urbano. 

Solicitud: http://www.granada.org/inet/wgr.nsf/wwlic/7FC628D9DEA0D739C1256E31007BA1D8
ACTUACIONES Y PROGRAMA
ATENCIÓN Y SOPORTE PSICOLÓGICO

Descripción:
Servicio de atención y orientación psicológica, llevada a cabo por profesionales de la Psicología del Centro de Servicios Sociales Comunitarios de cada Distrito
Requisitos: Remisión por el Servicio de Información y Atención Social del centro municipal de servicios sociales comunitarios correspondiente al distrito de residencia.
ATENCIÓN Y SOPORTE JURÍDICO

Descripción:  A través de este servicio se ofrece atención y asesoramiento jurídico a  la población atendida por los servicios sociales comunitarios 

Requisitos: Remisión por el Servicio de Información y Atención Social del centro municipal de servicios sociales comunitarios correspondiente al distrito de residencia.
ATENCIÓN SOCIOEDUCATIVA
Descripción: Servicio destinado a la detección y orientación de menores con dificultades, ya sea en el nivel educativo, relacional, etc. o por problemas relacionados con las habilidades sociales o falta de integración en su medio social. Se lleva a cabo por profesionales de la educación del equipo de los centros municipales de servicios sociales comunitarios
Requisitos: Remisión por el Servicio de Información y Atención Social del centro municipal de servicios sociales comunitarios correspondiente al distrito de residencia.
PROGRAMA DE TRATAMIENTO FAMILIAR

El Programa de Tratamiento a Familias con Menores tiene un carácter eminentemente preventivo y una doble finalidad:

· Por un lado, evitar la adopción de medidas de protección que conlleven la separación del o de la menor de su familia, normalizando el funcionamiento familiar mediante un tratamiento específico, integral, interdisciplinar e integrador que permita la adquisición de pautas rehabilitadoras que compensen la situación de riesgo social que pueda afectar directa o indirectamente al bienestar de los y las menores. 

· Por otro lado, promover, en aquellos casos en que sea posible, la reunificación familiar de menores respecto de los que, con anterioridad, se adoptó una medida de protección. 

Requisito: Remisión por el Servicio de Información y Atención Social del centro municipal de servicios sociales comunitarios correspondiente al distrito de residencia o por el Servicio de Protección de Menores de la Junta de Andalucía.

PROGRAMA CONTRA EL ABSENTISMO ESCOLAR
Descripción:


El absentismo escolar  es uno de los problemas que afectan a los niños y niñas y que tienen una mayor incidencia en contextos familiares con dificultades económicas, laborales y sociales que impiden la integración de un grupo importante de menores en el contexto educativo.


Se atiende a las y los menores de todos los barrios de la ciudad, en coordinación con el medio educativo y sus familias, dando respuesta a las problemáticas que repercuten de forma negativa en la adecuada escolarización de los niños y niñas.


A nivel  municipal se interviene a dos niveles: preventivo y de intervención escolar y familiar con una especial atención al alumnado inmigrante.

Cómo actuar:

Cualquier persona que tenga conocimiento de que una o un menor de entre 6 y 16 años está en la calle en horario escolar, que no tiene escolarización o que no asiste de forma regular -sin autorización- a un centro escolar, debe ponerlo en conocimiento de los servicios sociales municipales   o de cualquier autoridad pública o de sus agentes, como la Policía Local.

Actuaciones:


Usualmente las niñas y niños que no acuden a clase son conocidos por los propios centros escolares, que son lo que realizan las acciones necesarias para conseguir su asistencia. Si tales acciones no dan resultado se comunica a los servicios sociales municipales.
En la ciudad de Granada existe la Comisión de Absentismo en la Ciudad de Granada, que tiene un papel de planificación y coordinación de las actuaciones a nivel institucional. Sus funciones son la planificación, coordinación, desarrollo y evaluación de las actuaciones que se realicen incluidas en el programa de absentismo escolar.

Forman parte de esta Comisión:

· Representantes del consistorio municipal de las áreas de Educación, Servicios Sociales y Seguridad Ciudadana.

· Representantes de la Delegación Provincial de Educación,

· Representante de la Delegación Provincial de Igualdad y Bienestar Social.

· Inspectores de Educación de la localidad.

· Miembro del Equipo de Orientación Educativa.


Actualmente, funcionan dos comisiones de distrito  en aquellas zonas en las que tienen una mayor incidencia el absentismo escolar.

Comisión de Absentismo  del distrito Norte.


Comisión de Absentismo del distrito Zaidín.

Proyecto de prevención, seguimiento y control del absentismo escolar y de atención al alumnado inmigrante de la ciudad de Granada. “Aprender es un derecho: disfruta tu cole”.


El objetivo general consiste en reducir el absentismo escolar, mediante la sensibilización y concienciación de la importancia del problema a todos los sectores de población y agentes sociales implicados en el mismo. 


Se trata por tanto de un proyecto de prevención, y  por tanto no va destinado solamente a las familias con niños o niñas que no asisten a las clases, sino que se dirige a toda la población, a todas las y los menores, a todos los profesionales que de una manera u otra desarrollan su trabajo en relación a este tema, intentando conseguir un cambio de actitudes, de mentalidades y afrontando a un nivel macro, facilitando que el cambio en el contexto facilite el cambio individual.
Actividades: 

· V Olimpiada escolar: corriendo a la escuela.
· Music-lab en la escuela.
· Cuentacuentos.
· Feria del Juego
· Talleres socioterapeúticos.
· Jornada de intercambio profesional.
PROGRAMA CONTRA LA MENDICIDAD INFANTIL

Descripción

La mendicidad es más que un fenómeno asociado a la pobreza, la indigencia, el desempleo, la miseria y  a la falta de los recursos necesarios para poder subsistir. La mendicidad infantil, es un problema que puede afectar a  los menores de nuestra ciudad. Se entiende por ejercicio de mendicidad, la práctica por parte de los menores de las siguientes actividades:

 La petición de dinero o limosna ejercida de palabra u obra.

 El ofrecimiento de objetos a cambio de una cantidad de dinero o donativos, tales como pañuelos, servilletas de papel, gamuzas etc.

 La prestación de servicios no requeridos a cambio de un precio o donativo, tales como limpieza de parabrisas de vehículos, aparcamientos y vigilancia de coches, interpretaciones musicales y artísticas etc.

 La realización de cualquier otra actividad  encaminada a obtener del ciudadano limosnas o donativos.

Actuaciones

Para dar respuesta  ante estas situaciones de desprotección, en todos los casos de práctica de la mendicidad infantil y de forma general, se articulan mecanismos de información y notificación que de una forma ágil y eficaz  e inmediata permitan iniciar medidas de carácter urgente para la protección de los menores cuando así lo requieran. 

Existe un protocolo de actuación ante esta dificultad, según el menor se encuentre acompañado de un adulto, acompañado de otros menores, o en solitario.

Cómo actuar:

Cualquier persona que tenga conocimiento de que una o un menor está mendigando en la calle debe ponerlo en conocimiento de cualquier autoridad pública o de sus agentes, como la Policía Local, llamando al 092. También puede comunicarlo a los centros municipales de servicios sociales comunitarios.

PROGRAMA “CIUDAD AMIGA DE LA INFANCIA”
Descripción:

La ciudad de Granada ostenta el  reconocimiento de Ciudad Amiga de la Infancia, desde el año 2006, por las iniciativas que  llevan a cabo desde su Ayuntamiento para promover el bienestar de los niños y niñas.

Se trata de una iniciativa de UNICEF -  Comité Español y que cuenta con la  coordinación y colaboración del Ministerio de Salud y Política Social, la Federación Española de Municipios y Provincias y la Red Local a Favor de los Derechos de la Infancia, conformándose su órgano coordinador en la Secretaría Permanente.

Desde esta iniciativa se pretende impulsar y promover la aplicación de la Convención sobre los Derechos del Niño en el ámbito de las Entidades Locales.

Para ello UNICEF establece unos pilares básicos que un municipio puede desarrollar paulatinamente en el proceso de creación de una Ciudad Amiga de la Infancia:

Una ciudad amiga de la infancia potencia y garantiza los derechos de los menores y los tiene presente  y promueve al planificar sus actuaciones; de forma que puedan influir sobre las  decisiones que se tomen en su municipio, expresar su opinión, y participar en la comunidad.

Actuaciones que se llevan a cabo desde la Concejalía de Familia y Bienestar Social en el marco del programa.

· Facilitar la participación a través del Consejo Municipal de Infancia y Adolescencia.
· Oferta de actividades dirigidas a menores.
· Participar en iniciativas  a favor de la infancia: reto UNICEF. www.retounicef.es
PROGRAMA SOCIOCULTURAL PARA LAS PERSONAS MAYORES

La Concejalía de Familia y Bienestar Social lleva muchos años comprometida con el colectivo de personas mayores de Granada. Anualmente planifica un Programa Sociocultural de atención a las personas mayores, basándose en el análisis demográfico, en la problemática social del colectivo y en sus necesidades y expectativas.

Venimos trabajando en la Programación Sociocultural de mayores interrelacionando a las personas mayores, que se convierten en actores ejecutantes de sus propios procesos de crecimiento personal, a la creación cultural y artística desde criterios de participación y mejora de la calidad de vida, y la participación ciudadana en el seno de los grupos y colectividades donde viven.

Las actuaciones se dirigen a las personas mayores de 60 años y pensionistas mayores de 55 años empadronados en el municipio de Granada.

El Programa sociocultural para las personas mayores comprende las siguientes actividades:

1.-Talleres de Educación Musical: se trata del desarrollo de una serie de talleres sobre actividad coral y lenguaje musical, Talleres de Pulso y púa y Talleres de piano. Además este año se ha incluido un Taller de Coros de Zarzuela y uno de Coreografías de Zarzuela.

2.- Cursos de Baile Flamenco Mayor: con la programación de estos cursos se pretende la integración y la prevención de problemas de aislamiento y soledad en personas mayores, a la vez que se mejora su salud física y psíquica

3.- Encuentros creativos Abuelos y Abuelas con humor: A través de esta actividad se pretende desarrollar las aptitudes humorísticas de las personas mayores, para abrir cauces a la expresión libre de sus potencialidades a través de escritos humorísticos, cuentos, diálogos, chistes o monólogos.

4.- Torneo Municipal de Petanca: Anualmente se celebra el Torneo de Petanca que, además de constituir una actividad lúdica del agrado de las personas mayores, les permite relacionarse y prevenir situaciones de aislamiento.

5.- Torneo Municipal de Dominó: Este torneo consta de distintas fases clasificatorias que se desarrollan en los Centros de Día de los ocho distritos de la ciudad, para terminar con la final, que suele desarrollarse en algún lugar institucional relevante.

6.- Mayores en Navidad: en este proyecto la Navidad se concibe como un espacio de encuentro, de trabajo común, de compañía, de comunicación y de participación, donde las y los mayores y los componentes de coros y rondallas de los Centros de Día intervienen con sus actuaciones musicales.

7.- Navidad en compañía: a través de esta iniciativa, el Ayuntamiento se propone el reto de que las personas mayores que vivan solas puedan solicitar pasar la Nochebuena, la Navidad, la Nochevieja y el Año Nuevo en alguna Residencia para personas mayores, evitando que pasen en soledad esas fechas tan señaladas.

8.- Conciertos Mayores: consiste en celebrar una serie de conciertos muy variados que responden a las demandas musicales de las personas mayores.

9.- Convivencia de Personas Mayores: esta actividad consiste en un encuentro o convivencia que se desarrolla durante un día en el Palacio de Exposiciones y Congresos. A lo largo de la jornada se desarrollan diferentes actividades, culminando con la entrega de las distinciones “Los mayores del año”, un gran baile y un ágape.

10.- Mayores en Corpus: Durante la feria del Corpus se desarrolla una serie de actividades culturales y de ocio y tiempo libre para las personas mayores, fomentando la relación interpersonal, la participación activa y los valores culturales.

11.- Conciertos Monográficos: año tras año se realiza en el Auditorio Manuel de Falla el ya tradicional concierto de primavera para mayores, en el que cada año se cambia de estilo, formas y contenidos.

12.- Mayores al Baile: Durante todo el año se desarrollan jornadas de baile en plazas públicas, cuando el tiempo lo permite y bajo techo en otoño e invierno. A través del baile se previenen problemas de soledad, depresión, aislamiento, a la vez que es una actividad física adecuada al colectivo.

13.- Celebración del Día del Abuelo: el 26 de Julio se celebra el Día de las Abuelas y los Abuelos, fecha señalada por su valor simbólico y de reconocimiento a las personas mayores. Con este motivo el Ayuntamiento organiza distintas actividades dirigidas a los mayores.

14.- Semana de Cine Mayor: durante una semana se acerca a las personas mayores al mundo del Cine, como una actividad que permite salir del entorno habitual, así como ocupar su tiempo libre en términos de ocio.

15.- Certamen de Teatro Mayor: consiste en la puesta en escena durante una semana de las obras de teatro que interpretan los propios mayores de los diferentes Centros de Día de la ciudad.

16.- Certamen de Pintura Mayor: se trata de celebrar una muestra valorada de una selección de las mejores obras ejecutadas por personas mayores.

17.- Turismo Mayor: este proyecto consiste en preparar a un grupo de personas mayores voluntarias que ofrecen su tiempo y conocimiento de la ciudad para atender a las personas mayores visitantes de otros lugares de España durante su estancia en Granada, orientándoles sobre aquellos lugares más aconsejables de visitar y mostrándoles itinerarios por la ciudad, lugares donde descansar o almorzar etc..

18.- Sacromonte Mayor: a través de este proyecto, los mayores de los Centros de Día de la ciudad visitan las instalaciones del Centro de Interpretación del Sacromonte y este emblemático barrio de la ciudad.

19.- Operación Zarzuela: este proyecto nace del agrado de las personas mayores por esta forma de género musical. En el trabajo realizado durante años con las personas mayores se ha detectado, no sólo el gusto por asistir a conciertos, sino también la necesidad de interpretar que muchos han demostrado. Así, todas las personas mayores que deseen formar parte de este proyecto van a poder participar de principio a fin en la creación y puesta en escena de una Zarzuela.

22.- Concierto “Los coros municipales en concierto”

23.- Programa de Huertos de ocio para personas mayores
Los Huertos de Ocio son una iniciativa más del Ayuntamiento de Granada con el objetivo de fomentar un envejecimiento activo y saludable. 

Muchas de las personas mayores jubiladas que habitan en nuestra ciudad proceden del medio rural, añorando el contacto con la naturaleza, disponen de mucho tiempo libre y son personas activas que desean tener una parcela o huerto pequeño para dedicarle unas horas cada día. De esta manera, disfrutan de un entorno natural realizando actividades con demostrados beneficios terapéuticos que repercuten en el bienestar físico y mental.

talleres y actividades en los distritos

http://www.granada.org/inet/bsocial11.nsf/f2cfa6ecdd55967bc125785d002b390d/d517045b8d13e263c1257822003e6ddc!OpenDocument
TRADUCCIÓN E INTERPRETACIÓN PARA PERSONAS INMIGRANTES

Mediante este servicio se da respuesta a las necesidades de traducción derivadas de la atención a personas inmigrantes por parte de este Ayuntamiento.

El Servicio de traducción e interpretación que ofrece el Ayuntamiento de Granada está concebido como un apoyo a las personas inmigrantes que acuden a cualquiera de las dependencias municipales y que desconocen nuestro idioma. 
El personal municipal que en algún momento del ejercicio de su trabajo atiendan a una persona inmigrante que desconozca el español, podrán solicitar la traducción, ya sea de un documento o ya sea de una conversación directa, mediante un o una intérprete. 
PROGRAMA DE ATENCIÓN A PERSONAS Y COLECTIVOS CON DISCAPACIDAD
	
  ¿Discapacidad?


	[image: image1.png]




 HYPERLINK "http://granada.org/inet/bsocial11.nsf/35644d6ec3c90d68c125782a003711d5/a7bcecfa85e20b8dc125781e00236243!OpenDocument" 
  Comisión Municipal de Accesibilidad
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¿ DISCAPACIDAD ?


Lo más valioso y bello de Granada son las personas Tengo la gran suerte de ser Alcalde de Granada, ciudad que est· considerada como una de las ciudades más bellas de España y del mundo.

Pero a pesar de su gran belleza cultural y paisajística, lo m·s valioso de Granada SON LAS PERSONAS, por ello, a esta arquitectura física sin igual debe unirse una arquitectura social que la iguale, haciendo de Granada una ciudad doblemente bella, una Granada donde tengan cabida TODAS las PERSONAS.


Desde el convencimiento de que su principal patrimonio son las personas, nuestro Equipo de Gobierno est· embarcado en un proyecto integral donde la ciudad es un organismo vivo, un proyecto colectivo, en la que la carga humana y social es la mayor prioridad. Buscamos una ciudad equitativa, responsable, solidaria y sostenible.

El Ayuntamiento de Granada, plenamente sensibilizado con la problem·tica social que plantea el colectivo de personas con discapacidad, ha venido posibilitando su acceso laboral, y para ello, no sólo se ha convertido en el primero de España en elaborar una oferta pública de empleo para personas con discapacidad psíquica, sino que, adem·s, nos hemos propuesto convertirnos en un referente nacional en las llamadas "políticas de discriminación positiva". Así, pretendemos que m·s del cinco por ciento de la plantilla municipal esté cubierta por trabajadoras/es con discapacidad, pues lo más importante de Granada son todas sus personas.

Las personas con discapacidad tienen derecho a desarrollar plenamente sus proyectos de vida laboral, a disfrutar de oportunidades en el mercado de trabajo y a recibir la formación ocupacional que les haga falta.

La integración laboral de las personas con discapacidad todavía es una asignatura pendiente, por ello, aplaudo el proyecto de la Concejalía de Familia y Bienestar Social que dirige mi compañera Ana López Andújar, y que pone en marcha esta campaña de sensibilización social sobre la integración laboral de las personas con discapacidad.

Campaña que tiene como objetivo principal sensibilizar a la opinión pública sobre las cuestiones relacionadas con la discapacidad y movilizar el apoyo a la dignidad, los derechos y el bienestar de las personas con cualquier tipo de discapacidad.

Es también una oportunidad para reflexionar sobre los beneficios que se derivan de la integración de las personas con discapacidad en todos los aspectos de la vida social, económica y cultural. Para propiciar la eliminación de todo tipo de barreras -sociales, físicas y económicas- que impiden que estos ciudadanos y ciudadanas, gocen de idénticos derechos. Para ayudar a los empresarios y empresarias a entender que las personas con discapacidad pueden ser unas excelentes trabajadoras y una gran contribución para las empresas.

Y también, para que los propios trabajadores cuenten sus experiencias laborales para animar a otras personas con discapacidad.

Como Alcalde de Granada, deseo y espero que entre todos, rompamos con esa barrera invisible que impide el acceso pleno de las personas con discapacidad al mercado laboral. Para ello tenemos que vencer las barreras del prejuicio y la discriminación centrándonos en las capacidades de las personas con discapacidad y no en sus limitaciones.


JOSÉ TORRES HURTADO
ALCALDE DE GRANADA 
DIA INTERNACIONAL DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD

EL Ayuntamiento de Granada se suma todos los años a la conmemoración  del Día Internacional de las Personas con Discapacidad, manifestando su reconocimiento a este colectivo, a sus familias y a las asociaciones que las representan, en su labor de avanzar y vivir plenamente integrados en la sociedad.

La celebración anual, el 3 de diciembre, tiene por objeto sensibilizar a la opinión pública sobre las cuestiones relacionadas con la discapacidad, con la calidad de vida, la salud, el ocio, el deporte y su participación plena y efectiva en todos los ámbitos de la sociedad de las personas de este colectivo.  

Entre las actividades llevadas a cabo destacar la lectura del manifiesto en el Salón de Plenos por parte de diferentes personas con discapacidad (física, psíquica y sensorial)  y una exposición de mesas informativas en las que participan las entidades que componen el Consejo Municipal de Personas con Discapacidad.

COMISION MUNICIPAL DE ACCESIBILIDAD

La Comisión Municipal de Accesibilidad es convocada mensualmente con la finalidad de tratar todas aquellas cuestiones relacionadas con la supresión de barreras arquitectónicas, urbanísticas, del transporte y la comunicación tanto en espacios públicos como privados. 
Así mismo se estudian y valoran cuantas sugerencias, escritos o solicitudes que se reciban por parte de la Ciudadanía de Granada.


Esta Comisión la componen técnicos/as de diferentes áreas del Ayuntamiento y representantes del Consejo Municipal de Personas con Discapacidad, así como asesores en materia de accesibilidad universal.

contacto: discapacidad@granada.org
PROGRAMA MUNICIPAL DE COOPERACIÓN INTERNACIONAL

	
  Programa Municipal de Cooperación Internacional
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 HYPERLINK "http://granada.org/inet/bsocial11.nsf/2a53e73cae9e2d4fc12578290041fb23/121badcf925dd068c125781e00244e69!OpenDocument" 
  Memoria Anual Cooperación Internacional
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 HYPERLINK "http://granada.org/inet/bsocial11.nsf/2a53e73cae9e2d4fc12578290041fb23/7f35745369902e61c125791e003718fa!OpenDocument" 
  Convocatoria de subvenciones a proyectos y programas de sensibilización al desarrollo 2011
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  Contacto



PROGRAMA DE COOPERACIÓN INTERNACIONAL

1. DESCRIPCIÓN 

2. OBJETIVOS Y ACTUACIONES 

3. VALORACIÓN DE LOS PROYECTOS QUE SUBVENCIONAMOS 

4. NORMATIVAS APLICABLES

1. DESCRIPCIÓN
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La Cooperación Internacional contempla la ayuda voluntaria de diferentes organismos (públicos o privados) para contribuir al desarrollo de países más necesitados. 
Nuestro Ayuntamiento cuenta con una trayectoria de años de esfuerzo por disponer una ayuda organizada, profesional, y con un alto nivel de garantía y transparencia de gestión.
Este compromiso se concreta en dos líneas principales de trabajo: Cooperación al Desarrollo (ámbito internacional) y Sensibilización Social o Educación al Desarrollo (ámbito local).


2. OBJETIVOS Y ACTUACIONES




Entre los OBJETIVOS que guían el Programa están:

· Contribuir al desarrollo humano, sostenible y equitativo de los países en vías de desarrollo. 

· Fomentar actitudes solidarias, incentivando la toma de conciencia de la ciudadanía en torno a las realidades en los países en vías de Desarrollo, así como dar conocer el trabajo, y su efecto, que las distintas organizaciones llevan a cabo en este sentido. 

· Apoyar actuaciones dirigidas a paliar situaciones de emergencia surgidas por catástrofes naturales o ecológicas, conflictos bélicos o debacles socioeconómicos en zonas de países empobrecidos. 

· Fomentar la responsabilidad y participación social de la ciudadanía, a través de las organizaciones no gubernamentales, en el ámbito de la cooperación internacional. 

· Comprobar, reconducir y garantizar la eficacia y eficiencia de las actuaciones del Programa.



Las ACTUACIONES del Programa pueden resumirse:

PROYECTOS DE COOPERACION AL DESARROLLO

Concedemos subvenciones a ONGDs, a través de convocatorias anuales, para la cofinanciación de proyectos en Países en vías de Desarrollo. 
Concedemos subvenciones directas a ONGDs para la cofinanciación de proyectos, bajo el concepto de “Cooperación Directa”, respondiendo a la concesión de una garantía de continuidad a ciertos programas en materia de Desarrollo. 

PROYECTOS DE AYUDA HUMANITARIA Y DE EMERGENCIA

Concedemos subvenciones a ONGDs, a través de convocatorias extraordinarias, según situaciones sobrevenidas de catástrofes naturales y ecológicas; conflictos de origen humano; o circunstancias excepcionales semejantes, de cualquier otra índole.

PROYECTO DE CONCIENCIACION Y SENSIBILIZACION SOCIAL

Mediante subvenciones a ONGDs, a través convocatorias anuales.
Pretendemos contribuir al fomento de actitudes solidarias, incentivando la toma de conciencia de la ciudadanía de las realidades en los países en vías de Desarrollo, así como conocer el trabajo que distintas organizaciones llevan a cabo en este sentido. 

Para el buen desarrollo de las actuaciones anteriores, se han generado INSTRUMENTOS facilitadores como:

Seguimiento y evaluación de proyectos subvencionados

Por un lado, realizamos un exhaustivo seguimiento de todas las financiaciones, a través de obligados informes remitidos por las entidades beneficiarias.
Por otro lado, hacemos visitas al lugar de ejecución de proyectos de cooperación al Desarrollo en los países receptores de las ayudas, valorando la realidad tangible del proyecto, en relación a la formulación aprobada.

Consejo Municipal de Cooperación Internacional

Órgano de participación de ONGDs con sede en Granada, en cuyo foro se debaten las líneas y criterios de actuación municipal.
Igualmente, desde el mismo se colabora en otras actuaciones como la campaña de sensibilización “Pobreza Cero”, en el marco del Día Internacional de la Erradicación de la Pobreza.
3. VALORACIÓN DE LOS PROYECTOS QUE SUBVENCIONAMOS




Los procesos llevados a cabo en las convocatorias de subvenciones del Programa quedan regulados normativamente en Reglamento, publicado en el B.O.P. de Granada, nº170 (4 de Septiembre de 2007). Y subsidiariamente se aplica al resto de subvenciones del Programa.

En el caso de los proyectos de Cooperación al Desarrollo, el baremo de valoración contempla los siguientes apartados (desglosados en el citado reglamento):
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En el caso de los proyectos de Sensibilización Social o Educación para el Desarrollo, el baremo de valoración responde a los siguientes apartados:

· Proyectos dirigidos a mejorar el conocimiento e información ciudadana acerca de las poblaciones más desfavorecidas de los países empobrecidos. 

· Proyectos que fomenten el análisis y la valoración crítica de las causas de las desigualdades mundiales y favorezcan actitudes personales y colectivas solidarias con los más desfavorecidos. 

· Proyectos que fomenten la defensa de los derechos humanos. 

· Proyectos que incluyan el análisis de las desigualdades de género, su importancia en el desarrollo y propongan cauces para su superación. 

· Proyectos que fomenten el análisis y la valoración crítica del actual sistema de comercio mundial y favorezcan un consumo responsable y un comercio justo y solidario con los más desfavorecidos.

4. NORMATIVAS APLICABLES

· Reglamento de la Convocatoria de subvenciones a Programas y Proyectos de Cooperación para el desarrollo y Sensibilización Social del Ayuntamiento de Granada, publicado en el B.O.P. de Granada, nº170 (04/09/2007) 

· Reglamento del Consejo Municipal de Cooperación Internacional, publicado en el B.O.P. de Granada (30/01/2002) 

· Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y su Reglamento (aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio) 

· Ley 23/1998, de 7 de julio, de Cooperación Internacional para el Desarrollo 

· Ordenanza General Reguladora de la Concesión de Subvenciones, publicada en el B.O.P. de Granada (14/01/2005) 

· Real Decreto 259/1998, de 20 de febrero, por el que se establecen las Normas Especiales sobre ayudas y subvenciones de Cooperación Internacional 

· Bases de Ejecución del Presupuesto Municipal vigente en la fecha de concesión de la subvención a conceder. 

· Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento administrativo Común 

· Real Decreto 1398/1993, de 4 de agosto, por el que se aprueba el Reglamento del Procedimiento para el ejercicio de la potestad sancionadora. 
· Las demás normas de derecho administrativo que resulten de aplicación.
· Memoria Anual Cooperación Internacional
[image: image9.png]



CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES A PROYECTOS Y PROGRAMAS DE SENSIBILIZACIÓN AL DESARROLLO 2011


1.- Edicto: Convocatoria de subvenciones a proyectos y programas de sensibilización al desarrollo 2011. Anuncio Nº 9493 BOP nº 188de fecha 3 de octubre de 2011

EDICTO 

Expte. admvo.: 1137/2011 
El Concejal Delegado del Area de Familia, Bienestar Social e Igualdad de Oportunidades, por delegación del Alcalde Presidente, HACE SABER: 

Que la Junta de Gobierno Local, en su sesión ordinaria celebrada el día nueve de septiembre de 2011, entre otros acuerdos, adoptó el que con el número 1.375, literalmente dice: 
“Convocatoria de ayudas y subvenciones a programas y proyectos de cooperación al desarrollo y sensibilización social, modalidad sensibilización social, del Ayuntamiento de Granada para el año 2011. 
Se examina expediente núm. 1.137/2011 de Bienestar Social relativo a la convocatoria de ayudas y subvenciones a programas y proyectos de cooperación al desarrollo y sensibilización social, modalidad sensibilización social, del Ayuntamiento de Granada para el año 2011. 
A través de su Programa de Cooperación Internacional, el Ayuntamiento de Granada viene realizando, anualmente, una serie de actuaciones dirigidas a contribuir al desarrollo sostenible de los países menos desarrollados y concienciar a la población granadina sobre las necesidades de las personas que viven en países empobrecidos, su realidad cultural y efectos de las ayudas de los países desarrollados. Para el año 2011, resulta necesario aprobar la Convocatoria de Ayudas y Subvenciones, que en dicho ejercicio se dedica exclusivamente a programas y proyectos de sensibilización social, atendiendo a que las actuaciones de concienciación ciudadana fomentan actitudes solidarias, incentivan la donación privada etc., conforme al artículo 5. 2º del Reglamento Municipal de Cooperación Internacional. 
Por ello, conforme a lo establecido en el Reglamento Municipal de Cooperación Internacional, publicado en BOP de 4 de septiembre de 2007, nº 170, y una vez visto el Informe de la Jefa de Servicio de Administración y Apoyo Jurídico del Area de Familia, Bienestar Social e Igualdad de Oportunidades, que consta en el expediente, y conforme a lo establecido en el articulo 5 del citado Reglamento, aceptando propuesta del Concejal Delegado de Familia, Bienestar Social e Igualdad de Oportunidades, la Junta de Gobierno Local, por unanimidad de los presentes, acuerda: 
Primero.- Aprobar la Convocatoria de ayudas y subvenciones a Programas y Proyectos de Cooperación para el Desarrollo y Sensibilización Social, Modalidad Sensibilización Social, del Ayuntamiento de Granada para el año 2011. 
Esta convocatoria se regirá bajo las siguientes condiciones: 
-Régimen de concesión: concurrencia competitiva 
-Dotación: cuarenta mil euros (40.000,00 euros) para Proyectos de Sensibilización Social con cargo a la Aplicación Presupuestaria 0402 23201 48401 Programa Municipal de Cooperación al Desarrollo -Documentación a presentar: La documentación prevista en el artículo 4 del Reglamento de Cooperación Internacional. 
-Plazo de presentación de solicitudes: 30 días naturales a partir del día siguiente a la publicación de la Convocatoria en el Boletín Oficial de la Provincia. 
-Organo competente para la resolución del procedimiento: Junta de Gobierno Local. 
-Plazo máximo para resolver: tres meses. 
Segundo.- Ordenar la publicación de la presente Convocatoria de ayudas y subvenciones a programas y proyectos de Sensibilización Social del Ayuntamiento de Granada para el año 2011, en el Boletín Oficial de la Provincia. 
Tercero.- Aprobar los Anexos I-VI, que constan en el expediente, como modelos normalizados de documentación a aportar por las entidades solicitantes de la subvención.” 
El Reglamento Municipal de Cooperación Internacional, publicado en BOP de 4 de septiembre de 2007, nº 170, así como la instancia de solicitud y sus anexos podrán ser consultados en la página web del Ayuntamiento de Granada: www.granada.org 

Granada, 26 de septiembre de 2011.- El Alcalde, P.D. El Concejal Delegado de Familia, Bienestar Social e Igualdad de Igualdad de Oportunidades, fdo.: Fernando Egea Fernández-Montesinos. 

Para más información contactar con: 

Ayuntamiento de Granada. Área de Familia, Bienestar Social e Igualdad de Oportunidad
Programa de Cooperación Internacional / Servicio de Administración y Apoyo Jurídico
Complejo Administrativo “Los Mondragones” Edificio E Planta Baja 18071 GRANADA
Tfno 958/248118
Tfno 958/246995
cooperacioninternacional@granada.org

2.- Archivos

Reglamento de Cooperación Internacional




Solicitud. Anexo I




Anexo II Documentación a presentar 




Anexo III Exención de aporte de documentación




Anexo IV Declaración del cumplimiento de condiciones




Anexo V Declaración de estar al corriente




Anexo VI Formulario del proyecto



 HYPERLINK "http://www.granada.org/inet/wgr.nsf/68a53a8952f00bedc1256dfe002cff9d/44a6aecb3881155ac125791e0027af9d/$FILE/Anexo_VI_Formulario_Proyecto.doc" 
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PROGRAMA DE INSERCIÓN SOCIOLABORAL PARA PERSONAS EN SITUACIONES ESPECIALES DE RIESGO

El Área de Familia, Bienestar Social e Igualdad de Oportunidades tiene suscrito un convenio con el Instituto Municipal de Formación y Empleo (IMFE) para facilitar la inserción sociolaboral de las personas y colectivos que se encuentran en situaciones especiales de riesgo. Estos colectivos, por su situación, tienen mayor dificultad para acceder a los recursos estandarizados de empleo. Para solventar estos obstáculos, es necesario articular medidas específicas que posibiliten la integración de estas personas en el mercado laboral.


El Programa de Inserción sociolaboral se dirige a tres colectivos diferenciados:


- Personas sin hogar


- Personas reclusas y exreclusas


- Personas en situación de vulnerabilidad social: mujeres con cargas familiares no compartidas, personas con discapacidad, inmigrantes, perceptores/as de ingreso mínimo de inserción, y personas residentes en zonas de extrema exclusión social.


Solicitud: Las personas que se atienden en este Programa tienen que ser derivadas desde su Centro de Servicios Sociales Comunitarios de la ciudad de Granada, el Servicio Municipal de Atención a la Mujer, los Equipos de Tratamiento Familiar, el Servicio de Atención al Inmigrante o el Equipo del Centro Penitenciario.
Más información:
http://www.imfegranada.es/web/index.php/component/option,com_wrapper/Itemid,404/
PROGRAMAS  DE PREVENCIÓN DE DROGODEPENDENCIAS
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  Programa Municipal Granada sin Drogas
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  Programa  Municipal "Rebélate, vive sin drogas"
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  Guia entidades que trabajan en el ambito de las drogodependencias
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  Consejo Municipal de Drogodependencias
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  Contacto



PROGRAMA MUNICIPAL GRANADA SIN DROGAS
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El programa Granada Sin Drogas es una iniciativa de prevención comunitaria de las drogodependencias que viene desarrollándose en Granada ininterrumpidamente desde sus comienzos en el año 1997. 

Está plenamente consolidada en todos los distritos de Granada y en todos los ámbitos y niveles de población, dentro de un marco amplio de actuación dirigido a toda la comunidad, que sigue las líneas y criterios básicos de los Planes Municipal, Andaluz y Nacional sobre drogas, a través del desarrollo de un conjunto de proyectos diferenciados pero complementarios en los ámbitos familiar, educativo y comunitario.


PROYECTOS del PROGRAMA GRANADA SIN DROGAS 
2010- 2011


Proyecto: “Campaña de información y sensibilización social”
Ejecuta: Hogar 20
Resumen del proyecto:
Se trata de un proyecto de información y sensibilización que pretende dar a conocer a la población en general las actividades preventivas que, dentro del Granada Sin Drogas, se están desarrollando en nuestro municipio. Para ello se instala una carpa y un stand que rota por diferentes plazas y lugares transitados de la ciudad, ofreciendo información y materiales divulgativos.

Proyecto: “Educación para el consumo responsable de fármacos y psicofármacos. Talleres de autocuidado y salud”
Ejecuta: Hogar 20
Resumen del proyecto:
Este programa pretende sensibilizar y formar a miembros y usuarios de centros de adultos, Asociaciones de vecinos, de amas de casa, centros de salud y de servicios sociales,… para prevenir el consumo abusivo de fármacos y psicofármacos entre la población adulta, preferentemente en personas medicadas o con posibilidad de estarlo. 
Para ello, se desarrollan talleres de autocuidado y salud de 5 horas de duración con contenidos teóricos y prácticos, que se adaptarán expresamente al nivel y características de cada grupo.
La metodología es muy participativa y se basa en el conocimiento y análisis personal y en actividades propias de la dinámica de grupos. 

Proyecto: “Habilidades para vivir en la infancia”
Ejecuta: Hogar 20
Resumen del proyecto:
Se trata de un programa de carácter formativo cuya prioridad es apoyar el contenido curricular de la Educación para la salud y el consumo responsable mediante la instauración de habilidades de personalidad y el fomento de estilos saludables en el contexto educativo.
Se ha programado a través de un conjunto de actividades planificadas secuencialmente que implican un aprendizaje significativo de conocimientos, actitudes y valores, con una metodología activa donde la implicación directa del tutor/a se constituye como pieza clave para su óptimo desarrollo. 
Las sesiones se desarrollan en las propias aulas de cada centro educativo participante.

Proyecto: “Cursos formativos para profesionales”
Ejecuta: Hogar 20
Resumen del proyecto:
En esta edición está prevista la realización de dos cursos de prevención dirigidos a técnicos municipales de los servicios sociales y de otras entidades del ámbito social (centros de menores, asociaciones, ONGs,…) especializadas en prevención de drogodependencias.

Proyecto: “Habilidades de Comunicación Familiar”
Ejecuta: FAPA
Resumen del proyecto:
Este programa pretende concienciar a las familias de la importancia de su papel como agentes preventivos, motivarlas para una mayor implicación educativa y formarlas para evitar y prevenir situaciones de conflicto familiar que puedan derivar en consumo de droga o en la implicación en cualquier otra conducta adictiva o de riesgo. 
Para ello, se desarrollan cursos prácticos de 6 horas de duración adaptados al nivel y características de cada grupo, impartidos a través de una metodología participativa donde las familias serán las protagonistas de todo el proceso. 
Los cursos, que se están desarrollando en los ocho distritos de la ciudad, se imparten en los propios centros escolares y contarán con la colaboración de las distintas AMPAs

Proyecto: “Alcohol y Conducción”
Ejecuta: Cruz Roja
Resumen del proyecto:
Esta actuación está dirigida a los jóvenes para facilitar un cambio de actitud desarrollando una serie de actividades encaminadas a cubrir en la medida de nuestras posibilidades, aquellas carencias referente al ámbito de la educación vial y prevención de accidentes de tráfico asociados al consumo de drogas en la población juvenil, a través de la dotación de unas serie de estrategias de afrontamiento en determinadas situaciones de riesgo, a las que frecuentemente se ve implicada dicha población.
Se desarrolla a través de sesiones formativas para futuros conductores en autoescuelas y actividades, en lugares de ocio nocturno, de sensibilización y toma de conciencia sobre riesgo del binomio alcohol-conducción.

Proyecto: “Promoción de hábitos responsables y reducción del daño”.
Ejecuta: Proyecto Hombre
Resumen del proyecto:
Se trata de un proyecto de prevención secundaria que pretende que los jóvenes adquieran información útil y adecuada sobre drogas y formación para desarrollar hábitos y conductas responsables de consumo.
Se desarrolla a través de cursos de 6 horas de duración para trabajar los factores de protección necesarios que lleven a prevenir el consumo de drogas, retrasarlo o a frenarlo si se da el caso.
La metodología será directa con jóvenes y sus educadores a través de sesiones participativas y estructuradas en cuanto a objetivos, contenidos y actividades.
Todos los cursos serán impartidos por personal experto de la entidad Proyecto Hombre en las propias sedes e instalaciones de las entidades participantes: centros de acogida de menores, programas de capacitación profesional individual,…

Proyecto: “Jóvenes frente a las drogas”
Ejecuta: Proyecto Hombre.
Resumen del proyecto:
El proyecto consta de diferentes cursos formativos consistentes en entrenamiento en habilidades sociales, estrategias de afrontamiento y solución de problemas para capacitar a los adolescentes a afrontar el problema del consumismo y del uso/abuso de drogas, y en última instancia a modificación de actitudes y valores considerados como principales factores de riesgo. Se impartirán cursos de 6 horas/grupo en Centros de Enseñanza Secundaria, en horario de tutoría, durante sesiones de trabajo directo con adolescentes y con el apoyo y/o participación directa del tutor de aula y el departamento de orientación.

Proyecto: “Curso formativo para la Policía Local”
Ejecuta: Proyecto Hombre
Nº total de beneficiarios: 20
Resumen del proyecto:
Curso de formación dirigido a Policías Locales, como agentes de prevención en el ámbito de las drogodependencia.

Proyecto: “Vida sin Tabaco”
Ejecuta: Diverex
Resumen del proyecto:
Es un proyecto de sensibilización y concienciación hacia los efectos nocivos del consumo del tabaco dirigido a alumnos de 5º y 6º de primaria. Consistente en la realización de una sesión por grupo de una hora de duración donde comenzamos por concienciar sobre los “engaños” que hay en torno al consumo del tabaco tanto en los medios de comunicación como en la vida real. Posteriormente se pasa a ver los efectos nocivos del humo de un cigarro así como a analizar la tos del fumador (¿por qué se produce sobre todo a primera hora de la mañana?); las sustancias con que está hecho un cigarro así como en qué medida afecta al sistema respiratorio y las consecuencias para éste… Cáncer de pulmón sobre todo. Toda la sesión esta diseñada para una fácil comprensión así para hacer partícipes a los/as alumnos/as con los que se esta trabajando.
PROGRAMA MUNICIPAL “REBELATE, VIVE SIN DROGAS”.
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El Programa Rebélate, Vive sin drogas, está destinado a prevenir el consumo de drogas y fomentar el ocio saludable entre nuestros niños/as, adolescentes y jóvenes de entre 6 y 30 años. Esta iniciativa consiguió en el programa del 2006 el Primer Premio Nacional de la FEMP en la modalidad de “Buenas Prácticas en Prevención Comunitaria de Drogodependencias”. El programa financiado y organizado por la Concejalía de Familia, Bienestar Social e Igualdad de Oportunidades, también cuenta con la financiación del Ministerio de Sanidad y Política Social (Plan Nacional sobre Drogas).

Con esta iniciativa  se  pretende ofrecer alternativas de ocupación en periodo vacacional y fines de semana durante los meses de julio, agosto y septiembre, mediante un conjunto de actividades artísticas, formativas, culturales, creativas y lúdicas, como posibilidades reales incompatibles con el consumo de drogas, incidiendo directamente en el uso adecuado del tiempo libre de niños/as, adolescentes y  jóvenes de entre 6 a 30 años.

Las actividades  se realizan en los espacios e instalaciones cedidos por los centros municipales de servicios sociales, centros cívicos, puntos de información joven, fundaciones y centros de menores, instalaciones deportivas municipales, asociaciones juveniles y centros educativos.

Las ACTIVIDADES que se ofertan son muy variadas. Algunas de las que se han ofrecido en la última edición son:

· Hip-hop                      - Breakdance

· Musculación              - Pintura y creatividad

· Radio control             -  Hábitos saludables

· Fama (baile)               -  Habilidades sociales y solución de problemas

· Scalextric                    -  Juegos populares

· Pilates                          -  Cuentacuentos

· Capoeira                      - Monólogos

· Fotografía digital        - Expresión corporal

· Teatro                           - Guitarra

· Masaje                          - Ping-pong

· Multideporte                -  Etc.

- PLAZO DE INSCRIPCIÓN O SOLICITUD: mes de junio.

- PERIODO/DURACIÓN DE LAS ACTIVIDADES: julio, agosto y septiembre.

- CONTACTO e-mail: bienestarsocial@granada.org
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CENTROS DE SERVICIOS SOCIALES
CENTROS MUNICIPALES DE SERVICIOS SOCIALES COMUNITARIOS

Son el equipamiento básico de referencia del Sistema Público de Servicios Sociales. 
Están ubicados en cada uno de los distritos municipales, distribuidos geográficamente  para cubrir todo la ciudad de Granada: Albaicín, Beiro, Centro, Chana, Genil, Norte, Ronda y Zaidín. Son el primer punto de acceso de la ciudadanía a toda la red pública de servicios sociales. 
Están dotados de un equipo multidisciplinar que desarrolla funciones de atención social a personas, familias y grupos que viven situaciones problemáticas que impiden o dificultan su desarrollo normalizado, articulando los recursos personales, familiares y sociales existentes para buscar alternativas a sus demandas o problemáticas.

CENTRO MUNICIPAL DE ATENCIÓN A LA MUJER

La violencia de género se manifiesta como el símbolo más brutal de la desigualdad existente en nuestra sociedad. Se trata de una violencia que se dirige sobre las mujeres por el hecho mismo de serlo, por ser consideradas, por sus agresores, carentes de los derechos mínimos de libertad, respeto y capacidad de decisión. (Ley Orgánica 1/2004 de Medidas de Protección Integral contra la Violencia de Género).

Presenta numerosas facetas que van desde la discriminación y el menosprecio, hasta la agresión física y el asesinato. Se produce en diferentes ámbitos como en el familiar, el laboral, académico… adquiriendo especial dramatismo en el ámbito de la pareja en el que, anualmente, cientos de mujeres son asesinadas en el mundo.

El Centro Municipal de Atención a la Mujer es un servicio social especializado, que trabaja de forma integral y continuada por la recuperación integral de las mujeres que han sufrido maltrato por parte de hombres que son o han sido sus parejas.
El tipo de maltrato puede ser psicológico, físico, sexual y/o económico. Igualmente, podrán ser atendidas mujeres que sufrieron abuso sexual, violación, así como aquellas que estén padeciendo acoso sexual en el ámbito de su trabajo.


Los objetivos son, en primer lugar, que la mujer se encuentre segura y su vida no corra peligro; en segundo lugar, dotarla de aquellos recursos sociales y jurídicos que le permitan salir de la situación de abuso y en tercer lugar, a través de un trabajo psicológico continuado, que consiga recuperarse y pueda construir su propio proyecto de vida.

La actuación del Centro, adoptando las medidas necesarias que garantizan los derechos de las mujeres víctimas de violencia de género, se rige por los siguientes principios:

- Especialización de los servicios en los efectos psicológicos, sociales, económicos y laborales de la violencia de género.

- Confidencialidad y respeto a las decisiones y a los procesos individuales de las mujeres.

- Inmediatez en la atención social y psicológica, sin listas de espera para ser atendidas, y en horarios adaptados a la disponibilidad de las usuarias.

- Interdisciplinariedad en las intervenciones psicosociales.

- Protección de los datos personales.

- Adaptación de los servicios a mujeres con necesidades especiales, como extranjeras y con discapacidad auditiva.

- Incorporación de la perspectiva de género en todo el proceso de intervención.

Solicitud: 

Centro Municipal de Atención a la Mujer (C.M.A.M.)

	Dirección
	Fax
	Teléfono

	Avda. Fuerzas Armadas, s/n. Complejo Administrativo "Los Mondragones" Edificio E, Planta Baja.

	958 248 152
	958 248 116


El horario de atención del Centro es de lunes a viernes en horario de 8h.30 a 14h con petición de cita previa llamando al 958 248116. Para ser atendida no es necesario haber interpuesto denuncia ni estar en trámites de separación o divorcio. El centro cuenta con  servicio de interpretación de idiomas y de Lengua Española de Signos, así como un servicio de ludoteca para hijas e hijos durante las consultas.

Web: http://www.granada.org/inet/wmujer8.nsf/ww02cmam
CENTRO DE ORIENTACIÓN Y ATENCIÓN SOCIAL A  PERSONAS SIN HOGAR Y TRANSEUNTES
Centro municipal que desarrolla y coordina la actuación con las personas sin hogar de la Ciudad de Granada. Gestiona el acceso a todas las plazas de los centros de acogida, coordina los diferentes equipos de trabajo y colabora con las entidades e instituciones dedicadas a la atención de personas sin hogar de Granada. 

El Centro ha colaborado con otras entidades públicas y privadas en la elaboración de una web con recursos para personas sin hogar: http://www.personassinhogar.org/
CENTRO MUNICIPAL DE ENCUENTRO Y ACOGIDA

Centro municipal que cubre los Servicios de Encuentro y Acogida, gestionado por la Asociación APREX. Presta un amplio abanico de servicios y actuaciones dirigidas a la atención de personas con problemas personales derivados de una situación de marginalidad, con escaso apoyo social y con dificultades para el acceso a los servicios públicos esenciales.

Más información: http://www.cea-aprex.es/cea.html
CONSEJOS MUNICIPALES
CONSEJO MUNICIPAL DE INFANCIA Y ADOLESCENCIA

¿QUE ES Y PARA QUE SIRVE EL CONSEJO MUNICIPAL DE INFANCIA Y ADOLESCENCIA?

El Consejo Municipal de Infancia y Adolescencia es el órgano máximo de participación democrática de las y los niños, adolescentes y de las personas y entidades relacionadas con éstos en el ámbito del municipio de Granada. Pretende: 

-Promover la elaboración de programas y proyectos que favorezcan la participación infantil y adolescente de Granada.
-Facilitar el acceso a la información en asuntos públicos de su interés/competencia.
-Investigación y sondeo de la situación problemáticas, necesidades, demandas, etc. de los menores granadinos; haciéndoles llegar a las administraciones competentes.
-Potenciar la participación de las personas y entidades en los temas relacionados con la infancia y adolescencia y fomentar el asociacionismo.
-Impulsar la colaboración y cooperación entre asociaciones y demás entidades que lleven a cabo actividades para la infancia y adolescencia.
-Cooperar con las instituciones en todos aquellos asuntos que contribuyan a resolver la problemática de la Infancia y Adolescencia.
-Impulsar los planes y medidas que ponga en marcha el ayuntamiento relacionados con este sector de población.
-Aquellas otras funciones relacionadas con la Infancia y Adolescencia y su problemáticas tendentes a conseguir una mayor atención y promoción del bienestar de la infancia.

Las funciones del Consejo se ejercerán mediante la realización de estudios y la emisión de dictámenes, informes, propuestas o peticiones.

¿CÓMO FORMAR PARTE DEL CONSEJO?

1.- Cumplimentar instancia, solicitando formar parte del Consejo Municipal correspondiente y del Registro Municipal de Colectivos Ciudadanos, indicando además los datos personales de las dos personas que la entidad reconocerá cómo sus representantes legales en dicho Consejo: ( 2 personas)

Nombre y Apellidos

Documento Nacional de Identidad

Dirección

Teléfono
2.- Recopilar la siguiente información y/o  documentos:

Estatutos o Reglamentos de la entidad en cuestión

Domicilio Social

Composición de la Junta Directiva de la Entidad

Plan de Actividades del año en curso

Presupuesto de la entidad en el año en curso

Certificado del secretario de la Entidad del nº de asociados/as

Nº asignado en el Registro general de asociaciones
3.- Presentar en el Registro Municipal o en las Oficinas Desconcentradas Municipales, la instancia-solicitud acompañada de la documentación requerida.

4.- Una vez presentada la documentación, el Ayuntamiento de Granada procederá a estudiar dicha documentación y comprobará que la entidad solicitante, cumple los requisitos establecidos para cada Consejo.

5.- En caso positivo, se elaborará informe correspondiente proponiendo la inclusión de la Entidad, en el Consejo municipal solicitado, 
la cual se hará oficial una vez sea aprobada en Pleno Municipal.

¿QUIÉN FORMA PARTE DEL CONSEJO?

El reglamento recoge su composición, formado por:

Un o una miembro de la Corporación nombrado y separado directamente por el Alcalde, que ejercerá la Presidencia del Consejo.
El Vicepresidente.
Dos representantes de cada una de las Asociaciones y entidades designados por ellas.
Dos representantes de la Federación de Asociaciones de Padres y Madres
Dos representantes de la Federación de Asociaciones de Vecinos del municipio.
Dos representantes de la Infancia y la adolescencia por cada Distrito Municipal, y a ser posible de distrito colegios y otros dos con carácter suplente.
También podrán formar parte del Consejo, con voz y voto, los grupos municipales y personal técnico experto, hasta un máximo de un tercio de la misma.
ACTUALMENTE FORMAN PARTE DEL CONSEJO:

Federación de Asociaciones de vecinos de Granada.

Federación provincial de asociaciones de padres de alumnos  FAPA Alhambra.

Federación católica de asociaciones de padres  de alumnos  alumnos.

Prodeni.

Aldeas  Infantiles.

Asde Scout.

Aldaima. Asociación Andaluza de Apoyo a la infancia.

Agradid. Asociación  Granadina para la defensa de la infancia desprotegida.

Hogar nuestra señora del Pilar.

Agrupación de personas sordas de Granada.

Panide.

Bordeline.

Asociación de padres de niños y niñas autistas.

Cruz Roja española.

Asociación de mujeres Romí.

Save the children.

Fondo de las Naciones Unidas de Ayuda a la infancia. UNICEF Comité español.

Fundación Granada Educa.

Asociación Hogar 20.

Consejería para la Igualdad y Bienestar Social. Junta de Andalucía.

Portavoz municipal grupo izquierda unida.

Portavoz municipal grupo socialista.

Portavoz municipal partido popular.

Portavoz municipal unión progresista y democrática.

Asociación Logros. 

Colegio Santo Domingo.

Juan XXIII Zaidín.

Colegio Amor de Dios.

IES Zaidín Vergeles.

IES Politécnico Hermenegildo Lanz.

Colegio Hermanos Maristas.

IES Albayzín.

Colegio Regina Mundi.

IES Pedro Soto de Rojas.

Colegio la Asunción.

Colegio Nuestra Sra de la Consolación.

IES Fray Luis de Granada.

Colegio Ciudad de los Niños.

IES Padre Manjón.

Colegio Padres Manjón.

Colegio Santa María.

Colegio Caja Granada.

Colegio Salesianos San Juan Bosco.

Colegio Ave María San Isidro.

IES Cartuja.

IES Juan XXIII Cartuja.

IES Mariana Pineda.

AMEFA. Asociación de Mediación Familiar.

Homosapìens.

PRESIDENCIA DEL CONSEJO: 
Fernando Egea Fernández Montesinos Concejal de Familia y Bienestar Social

VOCALES ADULTOS DEL CONSEJO:
-Isabel Arrebola Martín. “Save the children”
-Fco. Javier García López . “Unicef. Comité español”

Contacto: CONSEJO MUNICIPAL DE INFANCIA Y ADOLESCENCIA
Correo electrónico: bienestarsocial@granada.org
CONSEJO MUNICIPAL DE PERSONAS MAYORES

¿Qué es? 
Este Consejo es el Órgano de representación y participación de las personas mayores del municipio de Granada. Atiende de Lunes a Viernes en su local social, de 11 a 13 horas a todas a quellas personas mayores tanto a nivel individual como a representantes de entidades de mayores, que deseen trasladar cualquier cuestión relacionada con el colectivo. Colaboran además con el Área de Familia y Bienestar Social en la organización y desarrollo de actividades así como la gestión de actividades propias, tales como un programa de senderismo familiar, taller de pintura, excursiones socioculturales y un boletín informativo.

Composición de la Comisión Ejecutiva:
Presidencia: Fernando Egea Fernández Montesinos Concejal de Familia y Bienestar Social
Vicepresidencia: D. José Luis Andrade de ALUMA.
Secretaría: D. José Antonio Arregui Barbero, de la AA.VV. del Barrio de la Cruz. 
Tesorería: D. Juan Carrillo Abril de la AA.VV. de Realejo San Matías.
Vocalías:
Dª. Amalia Sánchez Jiménez, de la AA.VV. del Zaidín
Dª. Mª Luisa Ruiz Alonso de la Asociación de Amas de Casa de Granada.
Dª Loli Prieto Sevilla, de OFECUM.
D. Emilio Valverde Guerrero, de la AA.VV. Chana.

Entidades que componen el Consejo municipal de mayores:
- AA.VV. Barrio del Realejo- San Matías. C/ Molinos nº 68, C.P. 18009
- AA.VV. Castaño Mirasierra. C/ San Juan Echeverría nº 7, bajo, C.P. 18008
- AA.VV. Barrio de la Cruz " La Alegría". C/ Polideportivo Barrio de la Cruz, bajo. C.P. 18.014
- AA.VV. Barrio de los Pajaritos " Fénix". C/ Alondra nº 17 bajo. C.P. 18014
- AA.VV. Chana. Crtª de Málaga nº 75 - Local C. C.P. 18015 
- AA.VV. Las Cruces de Almanjayar. C/ Arquitecto José Contreras nº 13, bajo A. C.P.18.013
- AA.VV. Plaza de Toros-Doctores-San Lázaro. C/Doctor Sánchez Mariscal,s/n bajo. C.P. 18.012
- AA.VV. Sagrario-Centro , Plaza de la Universidad nº 1. C.P. 18001
- AA.VV. San Ildefonso. C/ Real de Cartuja nº 65. C.P. 18012
- AA.VV. Zaidín-Vergeles. C/ Pintor Manuel Maldonado nº 1, bajo. C.P.18007 
- Club de Pensionistas y Jubilados Polígono de Cartuja. C/ Rodrigo de Triana S/N,C.P. 18011 
- ACOM "Asociacion Cultura y Ocio para los Mayores". C/ Avda. Constitución, nº 21- bajo. C.P. 18014
- Asociación de Mayores "La Unidad". C/ Javier Tortosa nº. 20. Lancha del Genil
- AGER "Asociación Granadina de Emigrantes Retornados". C/ Oscar Romero, nº 28.
- Asociación de Mayores "Divina Pastora". C/ Doctor Olóriz 8-10. C.P. 18012
- CC.OO. Jubilados y Pensionistas. Avda. Constitución nº 21, bajo. C.P. 18014
- U.G.T. Fed. Prov. de Jubilados y Pensionistas. Avda. Constitución nº 21, bajo. C.P. 18.014
- Nuevas Alternativas. C/ Rector Marín Ocete, nº 10. C.P.
- U.D.P. Unión Democrática de Pensionistas. C/ Reina Mora nº. 2, bajo. C.P. 18008
- AA.VV. Casería de Montijo. Plaza Príncipe Eugenio, s/n. C.P. 18011
- Asociación Provincial de Amas de Casa "Santa Ana", C/ Gran Vía, 27 - 2º Izda.
- AA.VV. Virgen de las Nieves. Plaza Atalaya nº 60, bajo.
- AA.VV San Francisco Javier, C/ San Blas nº 16. C.P. 18013
- AA.VV. Camino de Ronda. C/ Méndez Núñez, 7 y 9 - Local 24.
- Asociación Aula Permanente de Formación Abierta "ALUMA" .C/ Severo Ochoa, Vicerrectorado Estudiantes
- Asociación " Nuestra madre de la Acogida". C/ Víctor Hugo s/n.
- AA.VV. Cerrillo de los Barrios. C/ Pozo nº 29. C.P. 18014
- Chaboce. Avda. Consolación, esquina con C/ Medina Olmos.
- OFECUM. Oferta Cultural para Mayores, C/ Escudo del Carmen, nº 3. C.P. 18.009
- AA.VV Rey Badis. Plaza del Rey Badis, Local 29. C.P. 18013
- UMAPE. Unión de Maestros Pensionistas, Ribera del Genil, nº 2. C.P. 18005
- AA.VV. Joaquina Eguaras. Plaza Parque Norte, Locales, 34 - 37. 
- Asociación de Viudas Centro Cultural Trébol. C/ Gran Vía 28- bajo. C.P. 18.010.
- Hermandad de Veteranos de las Fuerzas Armadas. Acuartelamiento de La Merced, acera de San Idelfonso s/n. 
- AA.VV. Campo Verde. C/ Santiago Lozano, nº 14 bajo. C.P. 18.011
- Asociación Provincial de Mayores Vecinales. Plaza de la Ilusión s/n. 
- AA.VV. del Bajo Albayzín. C/ San José nº 8. C. P. 18.010
- Agrupación de Sordos. Plaza de Los Girones 7, duplicado bajo. 
- AA.VV. Barranco del Abogado. C/ Carmen de los Fosos, nº 1. C.P. 18.009 
- AA.VV- Bobadilla "San Isidro". Antiguas escuela del Bobadilla. C.P. 18.015 
- Asociación de Mayores y Pensionistas "Joaquina Eguaras". C/ Casería del Cerro, nº64. Portal 8 - 2º B. 18.013
- Asociación de Mayores por Granada. Centro Cívico del Zaidín, Crtª de la Zubia, s/n .18.007
- Asociación de Mayores Cantores del Zaidín. Centro Cívico del Zaidín. Crtª de la Zubia, s/n. 18.007
- Asociación de Jubilados del Periódico Ideal. C/ San Juan de Dios, nº 3. 
- ONCE. Plaza del Carmen, s/n
- Asociación Parkinson. C/ Alhamar, 33. 18.004. Granada
- Grupo Músico Vocal Azahar. C/ Pedro Antonio de Alarcón, nº 30 piso 7º H. 18.002 Granada.
- Asociación “Hermandad de Jubilados de los Ministerios”. Avda. Constitución, 1. 18071. Granada.

Dirección: Consejo Municipal de Personas Mayores de la Ciudad de Granada
C/ Santa Escolástica, nº 17
Granada
Tfno: 958 22 99 76 
Días de apertura: De lunes a viernes
Horario: De 11 a 13 horas. 

Contacto: CONSEJO MUNICIPAL DE PERSONAS MAYORES
Correo electrónico: peronasmayores@granada.org
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Mayores al Baile: Programa de Verano:

La época estival invita a salir, a disfrutar la ciudad. A los andaluces y a los granadinos nos gusta divertirnos, saliendo de nuestros hogares, a la “calle”. Uno de los espacios privilegiados que nos presenta la ciudad son LAS PLAZAS de nuestra Granada. Las plazas reúnen una serie de características singulares: 
1) Son lugares abiertos, donde todos los sectores de población pueden acudir.
2) Son frescas en verano, sobre todo al atardecer y al caer la noche. 
3) Nos invitan a sentarnos, a contemplar los detalles. 
4) Además están disponibles para cualquier actividad, en este caso, la introducción de la música, para bailar. 
Por tanto, la Concejalía de Familia y Bienestar Social, continúa ofreciendo esta actividad estival “Bailes en Plazas de la ciudad” todos los sábados del verano, dentro del Programa Sociocultural Mayores en Marcha y bajo el lema “Si quieres tener una vejez activa únete…”. 
El fomento del baile como prevención de los problemas de depresión, soledad, aburrimiento, enfermedades psicosomáticas, etc... que desde el Área de Familia y Bienestar Social, hemos considerado ofrecer, abre posibilidades a las personas mayores de disfrutar de la actividad del Baile que tanto gusta al colectivo de mayores. Asimismo, inserta una actividad más en la ciudad, para aquellos mayores que por distintos motivos no puedan viajar en verano. 

OBJETIVOS GENERALES: 

- Ofertar una serie de actividades dirigidas al colectivo y a la población granadina en general. 
- Ofrecer a través del baile una visión de todo lo que los mayores pueden comunicar.
- Mejorar la calidad de vida de nuestros mayores sus condiciones de vida. 

OBJETIVOS ESPECÍFICOS: 

- Ofrecer a los mayores granadinos los medios para que se diviertan. 
- Facilitarle el acceso a lugares públicos, y céntricos donde pueden desarrollar una actividad de su interés. 
- Ofertar una serie de verbenas en distintas plazas de la ciudad. 
- Realizar una actividad abierta y destinada a la intergeneracionalidad. 
- Promover la exploración de nuevas actividades y experiencias de mayores. 

REQUISITOS de los DESTINATARIOS 

Los bailes en las plazas van dirigidos principalmente a las personas mayores y a otros colectivos del Municipio de Granada, que quieran acudir a divertirse. Las actividades de divulgación o promoción cultural estarán abiertas a todos los granadinos. 

CALENDARIZACIÓN: 

1) PROYECTO: “BAILE EN LAS PLAZAS”: 
1.1. Campaña divulgativa: 
De Mayo a final de de Septiembre
1.2. Inicio de los Bailes:
Junio 
1.3. Fin de los Bailes: 
Septiembre 



Mayores al Baile: Programa de Otoño, Invierno y Primavera.

La Concejalía de Familia y Bienestar Social, sigue trabajando en el envejecimiento activo, a través del fomento de la actividad del baile como prevención de los problemas de depresión, soledad, aburrimiento, enfermedades psicosomáticas, etc... abriendo así las posibilidades a las personas mayores de compartir aptitudes, posibilitando un espacio de relación, de proyección artística, de prevención de todas las problemáticas relacionadas con la soledad y la dependencia. 
De forma colateral insertamos una actividad más en la ciudad, para aquellos mayores que por distintos motivos no puedan viajar o tener por dificultades económicas o familiares otro tipo de actividades sociales o lúdicas. 
En resumen el éxito del funcionamiento de la actividad se puede resumir con los siguientes palabras: gratuidad, accesibilidad, confortabilidad, festiva, esimulante, relacionadora, social, dinamizadora, sensibilizadora, intergeneracional, ciudadana y turística.

OBJETIVOS GENERALES: 
- Ofertar una serie de actividades dirigidas al colectivo y a la población granadina en general. 

- Ofrecer a través del baile una visión de todo lo que los mayores pueden comunicar.

- Mejorar la calidad de vida de nuestros mayores sus condiciones de vida. 

OBJETIVOS ESPECÍFICOS: 
- Ofrecer a los mayores granadinos los espacios adecuados para que se diviertan. 

- Facilitarle el acceso a lugares públicos, y céntricos donde pueden desarrollar una actividad de su interés. 

- Ofertar una serie de verbenas en distintas plazas de la ciudad. 
- Realizar una actividad abierta y destinada a la intergeneracionalidad. 
- Promover la exploración de nuevas actividades y experiencias de mayores.

REQUISITOS de los DESTINATARIOS
Los bailes en las plazas van dirigidos principalmente a las personas mayores y a otros colectivos del Municipio de Granada, que quieran acudir a divertirse. Las actividades de divulgación o promoción cultural estarán abiertas a todos los granadinos, de hecho la celebración de los mismos, ha mostrado que en una plaza han cabido todas las edades, todas las culturas, que un objetivo no perseguido ha sido la difusión de nuestra ciudad, sobre todo durante el verano, ya que los turistas han podido disfrutar de esta oferta del Ayuntamiento. 

ÉXITO DEL PROGRAMA: 

La participación el programa de tantas personas, se debe al buen funcionamiento de la información a través de todo el engranaje del colectivo de mayores: 

- Consejo Municipal de Mayores: a través de la comunicación del proyecto, a todas las Asociaciones y entidades miembros de este Consejo.
- Centros Municipales de Servicios Sociales y Centros de Día de Mayores: los trabajadores de los Servicios Sociales Municipales, que mantienen contacto directo con el colectivo y con aquellas personas que están en proceso de intervención. 
- Información a los Centros de Día de Mayores de la Junta de Andalucía a los cuales se les envía información habitualmente de nuestras actividades municipales. 
- Información a las Residencias de Mayores de la ciudad.
- Difusión en Información del Ayuntamiento para que todos los ciudadanos tengan acceso al contenido del programa. 
- Paneles electrónicos de la ciudad. 
- Gabinete de prensa.
- Colaboradores y patrocinadores del proyecto. 

Y por supuesto, escoger profesionales del mundo de la música que ofrezcan aquellas melodías del agrado de las personas mayores, muy exigentes con los grupos y con el repertorio si no se adecúa a sus demandas. 



- La elección del/los lugares de celebración ha sido otro elemento crucial en el éxito del programa. Tanto el Salón de Actos de Escolapios, durante el programa de primavera y en Plazas Céntricas de la ciudad, en el programa de verano han sido elegidos por estar ubicados en lugares céntricos para facilitar el acceso en transporte público a todos los mayores de los distintos distritos de las ciudad. 
- La ubicación elegida de los lugares para bailes la consideramos óptima por ser centros neurálgicos permitiendo que cualquier persona mayor procedente de cada uno del resto de los Distritos de Granada, pueda acceder a las mismas. 

ACTIVIDADES A DESARROLLAR

Nuestro programa pretende la incorporación de actuaciones dirigidas a los mayores granadinos que van desde el Octubre de un año hasta final de Mayo del año siguiente, posibilitando que se relacionen con más colectivos de la ciudad y con el objetivo del ocio y disfrute, además de los objetivos de prevención que siempre están en el fin último de todas las actividades de Bienestar Social. 

DÍA Y LUGAR DE CELEBRACIÓN

- Todos los Domingos a partir de las 18.00 h., los Bailes se realizarán en Salón de Actos del Colegio Escolapios (Centro Juvenil Calasanz). C/ Paseo de los Basilios, 2 bis, lugar elegido porque reúne las características requeridas para tal actividad: 
- Lugar Céntrico, accesible con líneas de autobuses de todos los barrios de la ciudad.
- Con capacidad para unas cuatrocientas personas. 
- Con escenario montado para la actuación de orquesta. 
- Cubierto para poder realizar la actividad en días de lluvia o frío.
- Con servicio de limpieza incluido en el precio. 
- Con un presupuesto asequible para la organización y patrocinador del proyecto.
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Mayores al Baile: Programa de Verano:

La época estival invita a salir, a disfrutar la ciudad. A los andaluces y a los granadinos nos gusta divertirnos, saliendo de nuestros hogares, a la “calle”. Uno de los espacios privilegiados que nos presenta la ciudad son LAS PLAZAS de nuestra Granada. Las plazas reúnen una serie de características singulares: 
1) Son lugares abiertos, donde todos los sectores de población pueden acudir.
2) Son frescas en verano, sobre todo al atardecer y al caer la noche. 
3) Nos invitan a sentarnos, a contemplar los detalles. 
4) Además están disponibles para cualquier actividad, en este caso, la introducción de la música, para bailar. 
Por tanto, la Concejalía de Familia y Bienestar Social, continúa ofreciendo esta actividad estival “Bailes en Plazas de la ciudad” todos los sábados del verano, dentro del Programa Sociocultural Mayores en Marcha y bajo el lema “Si quieres tener una vejez activa únete…”. 
El fomento del baile como prevención de los problemas de depresión, soledad, aburrimiento, enfermedades psicosomáticas, etc... que desde el Área de Familia y Bienestar Social, hemos considerado ofrecer, abre posibilidades a las personas mayores de disfrutar de la actividad del Baile que tanto gusta al colectivo de mayores. Asimismo, inserta una actividad más en la ciudad, para aquellos mayores que por distintos motivos no puedan viajar en verano. 

OBJETIVOS GENERALES: 

- Ofertar una serie de actividades dirigidas al colectivo y a la población granadina en general. 
- Ofrecer a través del baile una visión de todo lo que los mayores pueden comunicar.
- Mejorar la calidad de vida de nuestros mayores sus condiciones de vida. 

OBJETIVOS ESPECÍFICOS: 

- Ofrecer a los mayores granadinos los medios para que se diviertan. 
- Facilitarle el acceso a lugares públicos, y céntricos donde pueden desarrollar una actividad de su interés. 
- Ofertar una serie de verbenas en distintas plazas de la ciudad. 
- Realizar una actividad abierta y destinada a la intergeneracionalidad. 
- Promover la exploración de nuevas actividades y experiencias de mayores. 

REQUISITOS de los DESTINATARIOS 

Los bailes en las plazas van dirigidos principalmente a las personas mayores y a otros colectivos del Municipio de Granada, que quieran acudir a divertirse. Las actividades de divulgación o promoción cultural estarán abiertas a todos los granadinos. 

CALENDARIZACIÓN: 

1) PROYECTO: “BAILE EN LAS PLAZAS”: 
1.1. Campaña divulgativa: 
De Mayo a final de de Septiembre
1.2. Inicio de los Bailes:
Junio 
1.3. Fin de los Bailes: 
Septiembre 



Mayores al Baile: Programa de Otoño, Invierno y Primavera.

La Concejalía de Familia y Bienestar Social, sigue trabajando en el envejecimiento activo, a través del fomento de la actividad del baile como prevención de los problemas de depresión, soledad, aburrimiento, enfermedades psicosomáticas, etc... abriendo así las posibilidades a las personas mayores de compartir aptitudes, posibilitando un espacio de relación, de proyección artística, de prevención de todas las problemáticas relacionadas con la soledad y la dependencia. 
De forma colateral insertamos una actividad más en la ciudad, para aquellos mayores que por distintos motivos no puedan viajar o tener por dificultades económicas o familiares otro tipo de actividades sociales o lúdicas. 
En resumen el éxito del funcionamiento de la actividad se puede resumir con los siguientes palabras: gratuidad, accesibilidad, confortabilidad, festiva, esimulante, relacionadora, social, dinamizadora, sensibilizadora, intergeneracional, ciudadana y turística.

OBJETIVOS GENERALES: 
- Ofertar una serie de actividades dirigidas al colectivo y a la población granadina en general. 

- Ofrecer a través del baile una visión de todo lo que los mayores pueden comunicar.

- Mejorar la calidad de vida de nuestros mayores sus condiciones de vida. 

OBJETIVOS ESPECÍFICOS: 
- Ofrecer a los mayores granadinos los espacios adecuados para que se diviertan. 

- Facilitarle el acceso a lugares públicos, y céntricos donde pueden desarrollar una actividad de su interés. 

- Ofertar una serie de verbenas en distintas plazas de la ciudad. 
- Realizar una actividad abierta y destinada a la intergeneracionalidad. 
- Promover la exploración de nuevas actividades y experiencias de mayores.

REQUISITOS de los DESTINATARIOS
Los bailes en las plazas van dirigidos principalmente a las personas mayores y a otros colectivos del Municipio de Granada, que quieran acudir a divertirse. Las actividades de divulgación o promoción cultural estarán abiertas a todos los granadinos, de hecho la celebración de los mismos, ha mostrado que en una plaza han cabido todas las edades, todas las culturas, que un objetivo no perseguido ha sido la difusión de nuestra ciudad, sobre todo durante el verano, ya que los turistas han podido disfrutar de esta oferta del Ayuntamiento. 

ÉXITO DEL PROGRAMA: 

La participación el programa de tantas personas, se debe al buen funcionamiento de la información a través de todo el engranaje del colectivo de mayores: 

- Consejo Municipal de Mayores: a través de la comunicación del proyecto, a todas las Asociaciones y entidades miembros de este Consejo.
- Centros Municipales de Servicios Sociales y Centros de Día de Mayores: los trabajadores de los Servicios Sociales Municipales, que mantienen contacto directo con el colectivo y con aquellas personas que están en proceso de intervención. 
- Información a los Centros de Día de Mayores de la Junta de Andalucía a los cuales se les envía información habitualmente de nuestras actividades municipales. 
- Información a las Residencias de Mayores de la ciudad.
- Difusión en Información del Ayuntamiento para que todos los ciudadanos tengan acceso al contenido del programa. 
- Paneles electrónicos de la ciudad. 
- Gabinete de prensa.
- Colaboradores y patrocinadores del proyecto. 

Y por supuesto, escoger profesionales del mundo de la música que ofrezcan aquellas melodías del agrado de las personas mayores, muy exigentes con los grupos y con el repertorio si no se adecúa a sus demandas. 



- La elección del/los lugares de celebración ha sido otro elemento crucial en el éxito del programa. Tanto el Salón de Actos de Escolapios, durante el programa de primavera y en Plazas Céntricas de la ciudad, en el programa de verano han sido elegidos por estar ubicados en lugares céntricos para facilitar el acceso en transporte público a todos los mayores de los distintos distritos de las ciudad. 
- La ubicación elegida de los lugares para bailes la consideramos óptima por ser centros neurálgicos permitiendo que cualquier persona mayor procedente de cada uno del resto de los Distritos de Granada, pueda acceder a las mismas. 

ACTIVIDADES A DESARROLLAR

Nuestro programa pretende la incorporación de actuaciones dirigidas a los mayores granadinos que van desde el Octubre de un año hasta final de Mayo del año siguiente, posibilitando que se relacionen con más colectivos de la ciudad y con el objetivo del ocio y disfrute, además de los objetivos de prevención que siempre están en el fin último de todas las actividades de Bienestar Social. 

DÍA Y LUGAR DE CELEBRACIÓN

- Todos los Domingos a partir de las 18.00 h., los Bailes se realizarán en Salón de Actos del Colegio Escolapios (Centro Juvenil Calasanz). C/ Paseo de los Basilios, 2 bis, lugar elegido porque reúne las características requeridas para tal actividad: 
- Lugar Céntrico, accesible con líneas de autobuses de todos los barrios de la ciudad.
- Con capacidad para unas cuatrocientas personas. 
- Con escenario montado para la actuación de orquesta. 
- Cubierto para poder realizar la actividad en días de lluvia o frío.
- Con servicio de limpieza incluido en el precio. 
- Con un presupuesto asequible para la organización y patrocinador del proyecto.
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CONSEJO MUNICIPAL DE INMIGRACIÓN

El Consejo Municipal de Inmigración es el órgano máximo de participación democrática de las personas y entidades que, por cualquier circunstancia, estén relacionadas con el ámbito de la Inmigración. El Consejo está Regulado por su correspondiente Reglamento, donde se establece que podrán formar parte del Consejo Municipal de Inmigración las Asociaciones de inmigrantes y todas aquellas que tengan recogidos entre sus fines el apoyo a la integración social de las personas inmigrantes.


Las funciones del Consejo Municipal de Inmigración son las siguientes:

- Asesorar al Ayuntamiento de Granada en materia de Inmigración, en especial en el diseño de políticas municipales de extranjería, tendentes a la prevención de la marginación y apoyo a la integración social de los extranjeros residentes en Granada

- Informar y realizar estudios sobre actuaciones de asesoría jurídica, mediación intercultural, vivienda, idioma, inserción laboral y todo aquello que esté relacionado con la integración social de los extranjeros residentes en Granada.

- Servir de medio para la participación de las personas y entidades en los temas relacionados con la inmigración

- Colaborar con las instituciones en todos aquellos asuntos que contribuyan a mejorar la coordinación

- Elevar propuestas en cuantas actuaciones municipales dirigidas a la inmigración se realicen en relación a la integración social

- Asesorar e informar sobre el impacto de las políticas municipales en aspectos relacionados con las desigualdades sociales que se puedan producir.
Contacto: CONSEJO MUNICIPAL DE INMIGRACIÓN

Correo electrónico: bienestarsocial@granada.org
CONSEJO MUNICIPAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

DEFINICION

El Consejo Municipal de Personas con Discapacidad es el órgano máximo de participación democrática de las entidades y asociaciones dedicadas a la atención de personas con discapacidad en el ámbito del Municipio de Granada.

FINES


El Consejo Municipal de Personas con Discapacidad tendrá como fines la atención y promoción del bienestar de las personas con discapacidad, para lo que ejercerá las siguientes funciones: 

a) Promover la participación de las personas con discapacidad en los asuntos municipales, en especial aquellos que le afecten directamente.

b) Proponer al Ayuntamiento estudios, programas y actuaciones para las personas con discapacidad que tengan por objeto su integración y participación en la sociedad, evitando su marginación.

c) Fomentar el asociacionismo entre las personas con discapacidad, estimulando la creación y desarrollo de asociaciones, a fin de que emprendan la solución de sus problemas.

d) Facilitar la colaboración entre las asociaciones y entidades que lo integren.

e) Dar a conocer a las instituciones y particulares la problemática de las personas con discapacidad, promoviendo soluciones al respecto.

f) Hacer de interlocutor entre el Ayuntamiento y las organizaciones de personas con discapacidad en todo lo que les afecta.

g) Impulsar y apoyar el desarrollo de iniciativas con otros colectivos de la población.

h) Contribuir a la difusión de los valores democráticos en nuestra sociedad.

i) Emitir dictamen previo para inscripción de asociaciones y entidades relacionadas con las personas con discapacidad en el Registro Municipal de Asociaciones.






REQUISITOS 

1.- Podrán ser miembros del Consejo Municipal de Personas con Discapacidad: 

a) Las asociaciones o entidades de personas con discapacidad reconocidas legalmente.

b) Las Secciones de Personas con Discapacidad de las demás asociaciones, siempre que tengan reconocida estatutariamente autonomía funcional, organización y gobierno propio para los asuntos específicos del colectivo de personas con discapacidad.

c) Las federaciones de asociaciones de vecinos del municipio.

d) Las federaciones o confederaciones relacionadas con las personas con discapacidad compuestas por un mínimo de tres miembros, implantadas en el municipio.

2.- La incorporación al Consejo de una federación y/o confederación, excluye la de sus miembros por separado.

MIEMBROS DEL CONSEJO

El Consejo Municipal de Personas con Discapacidad contará con los siguientes órganos de gobierno: 

La Asamblea General

La Comisión Ejecutiva

El Presidente

El Vicepresidente

ASOCIACIONES QUE COMPONEN EL CONSEJO

               -ASAMBLEA DE DISMINUIDOS FÍSICOS
-AGRAFEM-COMARES. FAMILIARES DE ENFERMOS MENTALES
-ASOCIACIÓN ANDALUZA DE HEMOFILIA

-AEDEM. ASOCIACIÓN GRANADINA DE ESCLEROSIS MÚLTIPLE

-AEB. ASOCIACIÓN DE ESPINA BÍFIDA

-ASOCIACIÓN DE PADRES DE NIÑOS AUTISTAS

-ALCER. ASOCIACIÓN PARA LA LUCHA CONTRA LAS ENFERMEDADES RENALES

                -CRECER. ASOCIACIÓN NACIONAL DE PROBLEMAS DE CRECIMIENTO


-ASPAYM. ASOCIACIÓN DE PARAPLÉJICOS Y GRANDES MINUSVÁLIDOS

               -ASPROGRADES. ASOCIACIÓN PRO DEFICIENTES MENTALES
 -ASOCIACIÓN SÍNDROME DE DOWN

-ASPACE. ASOCIACIÓN DE PADRES DE PARALÍTICOS CEREBRALES
-FRATER. FRATERNIDAD CRISTIANA DE ENFERMOS Y MINUSVÁLIDOS
             -ONCE
             -ACOMAR

-ASPRODES. ASOCIACIÓN PRO DERECHOS DEL SORDO

-PANIDE. PADRES DE NIÑOS DEFICIENTES
-ASOCIACIÓN GRANADINA DE LUPUS
              -BORDERLINE 
              -AGRADE. ASOCIACIÓN GRANADINA DE ESPONDILÍTICOS


-EPSILON. ASOCIACIÓN DE EPILEPSIA


-ATHEG. ASOCIACIÓN DE TRASPLANTADOS HEPÁTICOS


-APAG. ASOCIACIÓN DE PACIENTES ANTICOAGULADOS


-ASOC DIANA. ASOCIACIÓN DE DISCAPACITADOS ANDALUCES


-VIOLETA. ASOCIACIÓN DE MUJERES CON DISCAPACIDAD


-ASO AGRAFIM. ASOCIACIÓN GRANADINA DE FIBROMIALGIA


-ASOCIACIÓN DE FAMILIARES DE ENFERMOS DE ICTUS


-ADAC. ASOCIACIÓN PARA DEFICIENCIAS QUE AFECTAN AL DESARROLLO/CRECIMIENTO


-ASOCIACIÓN ANDALUZA DE FIBROSIS QUÍSTICA


-AGREDACE. REHABILITACIÓN DEL DAÑO CEREBRAL


-ASOCIACIÓN AMIGOS.COM


-ASOCIACIÓN FRIDA


-AGRUPACIÓN DE PERSONAS SORDAS


-ASOCIACIÓN DE PACIENTES CARDÍACOS


-ASPERGER

-ASOCIACIÓN LUNA


-ASOCIACIÓN PARKINSON AGORA


-SAPAME


-GRANABIP


-ACCU

MIEMBROS DE LA COMISIÓN EJECUTIVA

Presidencia.- Fernando A, Egea Fernández-Montesinos, Concejal de Familia, Bienestar Social e Igualdad de Oportunidades.

Vicepresidencia.- Mª Ángeles López Rodríguez   ASOCIACION PANIDE

Tesorero.- Juan de Dios Maldonado Bautista   ONCE

Vocales.-   Candido González de Lara Garrido   ASPROGRADES

                   Cristóbal Rodríguez Segura  ASPACE

                   Adela Megias Rodríguez  ASPERGER

                   Miguel Castillo Marfil   LUPUS

Contacto: CONSEJO MUNICIPAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
Correo electrónico: discapacidad@granada.org
CONSEJO MUNICIPAL DE COOPERACIÓN INTERNACIONAL

Este Consejo se conforma como el órgano de participación democrática de entidades comprometidas con la Cooperación al Desarrollo (con sede en Granada). Está regulado por Reglamento (publicado en el B.O.P. de 30/01/2002).
Desde el mismo se trabajan valoraciones y aportaciones encaminadas a la mejora de las actuaciones municipales en materia de la Cooperación Internacional.

* Los órganos de gobierno del Consejo son:

· Asamblea General 

· Comisión Ejecutiva (Presidencia, Vicepresidencia y cuatro vocalías) 

· Presidencia 

· Vicepresidencia


* La composición actual de los miembros nombrados y electos, en su caso, del Consejo es: 

PRESIDENCIA: Fernando Egea Fernández-Montesinos (Delegado de Bienestar Social del Ayto. de Granada)
VICEPRESIDENCIA: Alba Bullejos Jiménez (Confederación Granadina de Ong´s para el Desarrollo, CONGRA)
VOCALÍAS: 

· Antonio del Río Molina (Cruz Roja) 

· Mª Luisa de la Oliva Ramírez (Fundación Albihar) 

· José Mª Rueda Acedo (Asoc. Ingeniería sin Fronteras) 

· Carlos J. Moreno García (Asoc. Andaluza por la Solidaridad y la Paz)

SECRETARÍA (gestión administrativa): Alberto Núñez Macías 
(Técnico de Cooperación Internacional- Ayto. Granada)



El Consejo Municipal sobre Cooperación Internacional es el órgano máximo de participación democrática de las personas y/o entidades que, por cualquier circunstancia, estén relacionadas con el ámbito de la Cooperación para el Desarrollo, Ayuda Humanitaria, Educación para el Desarrollo y Emergencias en relación a los países empobrecidos.

Sus funciones son:

a. Asesorar al Ayuntamiento de Granada en materia de Cooperación para el Desarrollo, en especial en el diseño de políticas municipales de Cooperación, tendentes a la erradicación de la pobreza y a la promoción social de los grupos más vulnerables de la población 

b. Informar y realizar estudios sobre actuaciones al desarrollo rural integrado, apoyo al sector productivo (agropecuario, artesanal, industrial, servicios) y, en general, desarrollo socio-económico sostenible con especial consideración del impacto medio-ambiental en el contexto del Tercer Mundo 

c. Servir de medio para la participación de las personas y entidades en los temas relacionados con la Cooperación Internacional 

d. Servir de cauce para la colaboración y cooperación entre asociaciones y demás entidades que lleven a cabo actuaciones en el ámbito del Tercer Mundo 

e. Colaborar con las Instituciones en todos aquellos asuntos que contribuyan a mejorar la coordinación. 

f. Elevar propuestas en cuantas convocatorias municipales dirigidas a la financiación de programas o proyectos se realicen en relación a la Cooperación para el Desarrollo, la Ayuda Humanitaria , Educación Social y Emergencias 

g. Proponer medidas para la mejora cualitativa de los instrumentos de Cooperación al Desarrollo utilizados por el Ayuntamiento de Granada 

h. Asesorar e informar sobre el impacto de las políticas municipales en aspectos relacionados con la desigualdad internacional .
Procedimiento de solicitud de participación en el Consejo:

Este Consejo está regulado por un Reglamento publicado en el B.O.P. (30/01/02). Pueden acceder al mismo a través de la página web del Ayuntamiento. http://www.granada.org/inet/wordenanz.nsf/02ccd74c639fe3bfc125735500242007/bf642cc7608418dcc1256e35007bac0e!OpenDocument
En caso de estar interesados en formar parte del mismo, y cumplir los requisitos establecidos (según el art. 5 del Reglamento), han de presentar la solicitud en alguna de las oficinas de  Registro del Ayuntamiento, en una instancia general. Dicha instancia  pueden obtenerla en cualquiera de las oficinas de información y registro municipal o imprimirla desde la página web del Ayuntamiento. http://www.granada.org/pdf/instancia.pdf
En la instancia deben solicitar la integración en el Consejo, y dirigirla al “Área de Familia y Bienestar Social”. Esta solicitud debe ir acompañada de la siguiente documentación:

- Certificado, por parte de la secretaría de la entidad, del acuerdo de participar como miembros del Consejo, tomado por el órgano competente de la entidad.
-  Copia cotejada o compulsada, de los Estatutos de la entidad.

- Certificado que acredite:

       -  El número de inscripción en el Registro General de Asociaciones.
      -      La composición de los cargos directivos (personas y cargos)

            -     Número de socios.
      -     Domicilio social y delegación de Granada (en caso de ser diferentes)
 - Designación de los representantes de la entidad en el Consejo, firmado por el representante legal de la entidad. Indicando los nombres completos, diferenciando entre Titular y suplente, y aportando fotocopia del DNI los mismos.


Entidades miembros del Consejo:


	
	ENTIDAD
	DIRECCIÓN Y TELÉFONO
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	AKIBA
	C/ Manuel Cano 1, Santa Fe 18320

TLF. 958 440680
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	ASAMBLEA DE COOPERACION 
POR LA PAZ
(ACPP)
	C/ Hileras 1, 3º, oficina F. 18001

TF. 958 256233



	
	ASOC. SENEGALO ESPAÑOLA PARA EL DESARROLLO
	C/ Julio Moreno Dávila nº6-4ºC 18011
TF. 958 158547
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	ASOCIACIÓN ANDALUZA POR LA SOLIDARIDAD Y LA PAZ
(ASPA)
	C/ Santiago, 67 bajo.18009 

TF. 958 215974
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	ASOCIACIÓN DE AMISTAD CON LA R.A.S.D.
	C/ Chile, 8, bajo. 18007 

TF. 958 405806
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	AYUDA EN ACCION
	C/ Juncos 3 - 5º H. 18006

TF. 954215163
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	CARITAS DIOCESANA
	C/ Dr. Azpitarte, 3. 18012

TF. 958 202611
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	CENTRO DE INICIATIVAS PARA LA COOPERACIÓN-BATA
(CIC- BATÁ)
	C/ Dr. Guirao Gea 1.Edif. Fleming 707. 18012 

TF. 957 780040
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	 COOPERACIÓN Y DESARROLLO EN EL NORTE DE AFRICA

(CODENAF)
	C/ Solarillo de Gracia 7. Galería Alta 7ºB. 18002

TF. 958 521519
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	COORDINADORA GRANADINA DE ONGD
(CONGRA)
	Crta. Huetor Vega, 12. Edif. Puerto Lápice. 18008 

TF. 958 135070
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	CRUZ ROJA ESPAÑOLA
	Cuesta Escoriaza, 8. 18008 

TF. 958 221420
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	FARMACÉUTICOS MUNDI
	C/ San Jeronimo 16, 3º. 18001 

TF. 958 207074
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	FEDERACIÓN DE MUJERES PROGRESISTAS
	C/ Horno de Haza 36. 18002 

TF. 958 200021
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	FUNDACIÓN AGUA DE COCO
	C/ Horno de Abad 1, Bajo. 18002

TF. 958 251701
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	FUNDACIÓN ALBIHAR
	Avda. Cádiz nº 30 7º A. 18006

TF. 958 133901
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	FUNDACIÓN CULTURA Y SOCIEDAD
	C/ Buenaventura Carreras, Nº 11, B-1. 18004

TF. 958 133665
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	FUNDACIÓN INTERNACIONAL DE SOLIDARIDAD COMPAÑÍA DE MARÍA (FISC)
	Avda. Andalucía. Nº  8 y 10

18014

TF. 958 281436

	[image: image45.jpg]



	FUNDACIÓN SABER HACER
	C/ Maria Luisa de Dios, 4 18014 Granada

TLF: 902102997 
Fax: 958277978
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	Grupo Municipal IULV-CA
	C/ Periodista Alberto Machado Cayuso, 10. 18014

TF: 958 099508

958 157633

655 750 387
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	Grupo Municipal PP 
	C/ Aben Humeya, 15,bajo - 18004 (Granada)
TLF: 958 27 51 11
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	Grupo Municipal PSOE


	C/ Torre de la Polvora, 22. 18008 

TF. 958 750000
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	Grupo Municipal UPYD
	Calle Ribera del Violón 9, Bajo. 18006 Granada

TF: 958 13 62 70
651 022 459
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	INGENIERÍA SIN FRONTERAS- ANDALUCÍA
	ETS Caminos, Canales y Puertos.Edificio Politécnico.

Campus Fuentenueva. UGR18071, Granada

Tlf: 958249484 - 692646318
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	MADRE CORAJE
	Plaza Mª Josefa Recio, s/n

18013 Granada

Tlf: 958 171463

Fax: 958 171463
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	MANOS UNIDAS
	Plaza del Campillo, 2 - 5º E. edif. macía. 18009

TF.  958 226620
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	MEDICUS MUNDI 
	C/ José Tamayo, 12. Edif. Puerto Lápice . 18008 

TF. 958 135070 
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	MOVIMIENTO POR LA PAZ EL DESARME Y LA LIBERTAD
(MPDL)
	Cº de Ronda, 127- 1º B. 18003 

TF. 958 276951
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	OJOS DEL SUR
	C/ Mulhacen 5-6ºB

TF: 958 137232
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	PROKARDE
	C/ Francisco Palau Quer, 7. 18006 Granada
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	SAVE THE CHILDREN
	C/ Boabdil, 1-1º B. 18001 

TF. 958 225725
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	SETEM 


	C/Palencia 33, Local 19-B. 18008

TF. 958 818938
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	UNICEF
	C/ Pintor Zuloaga, 3-bajo. 18005 

TF. 958 261924


Contacto CONSEJO MUNICIPAL DE COOPERACIÓN INTERNACIONAL
Correo electrónico: cooperacioninternacional@granada.org
CONSEJO MUNICIPAL DE DROGODEPENDENCIAS

DEFINICION.-

 El Consejo Municipal sobre Drogodependencias es el órgano máximo de participación democrática de las personas y/o entidades que, por cualquier circunstancia, estén relacionadas con el problema de las drogodependencias.

REQUISITOS DE ACCESO.-

 Según el CAPITULO II. COMPOSICION:  
Articulo 5:
1. Podrán formar parte del Consejo Municipal sobre las Drogodependencias: 

a) Las asociaciones y entidades específicas relacionadas con las Drogodependencias que actúen en la ciudad de Granada. 

b) Las organizaciones y colectivos formalmente constituidos, interesados en la prevención y reinserción de toxicómanos que incidan en el Municipio. 

c) La Federación de Asociaciones de Vecinos del Municipio. 

Articulo 6. 

1. La integración de las asociaciones o entidades en Consejo Municipal sobre Drogodependencias se hará, previa solicitud, por acuerdo del Ayuntamiento Pleno, a propuesta de el/la Presidente/a. 

2. Deberán reunir para ello las condiciones siguientes: 

a) No perseguir fines lucrativos. 

b) Figurar inscritas en el Registro General de Asociaciones o Registro correspondiente, en su caso. 

3. Podrán admitirse en la forma establecida en el apartado 1. miembros observadores con voz pero sin voto, previo informe del Consejo Municipal sobre Drogodependencias. 

ENTIDADES SOCIALES QUE INTEGRAN EL CONSEJO.-

· Asociación APREX

· Asociación HOGAR 20

· Asociación HAINADAMR

· Federación Andaluza de padres de Alumnos – FAPA ALHAMBRA

· Asociación  GREXALES

· Asociación AGRAGER

· Centro Provincial de drogodependencias

· Federación de Asociaciones de Vecinos 

· PROYECTO HOMBRE Granada

· Asociación LOGROS

· Asociación CENTROSUR

· CRUZ ROJA ESPAÑOLA

COMISIÓN EJECUTIVA.-

· PRESIDENCIA: Fernando Arcadio Egea Fernández Montesinos

· VICEPRESIDENCIA: Gloria Fernández Gaytán, de Asoc. APREX

· VOCALIA: Antonio Hurtado García, de Asoc. HOGAR 20

· VOCALIA: Manuel Molinero Ruano, de Asoc. HAINADAMAR

· SECRETARIA: Cándida Fernández Muñoz
Contacto CONSEJO MUNICIPAL DE DROGODEPENDENCIAS
Correo electrónico: granadasindrogas@granada.org
IGUALDAD DE OPORTUNIDADES

http://www.granada.org/inet/wmujer8.nsf
DIRECTORIO Y CONTACTO
Servicios Centrales

	Dirección
	Correo electrónico
	Fax
	Teléfono

	Avda. Fuerzas Armadas, s/n. Complejo Administrativo "Los Mondragones" Edificio E, Planta Baja y Primera. 18071 Granada.
	bienestarsocial@granada.org

	958 246 920
958 248 241
	958 248 118
958 246 995


CONSEJO MUNICIPAL DE INFANCIA Y ADOLESCENCIA
Correo electrónico: bienestarsocial@granada.org
CONSEJO MUNICIPAL DE PERSONAS MAYORES
Correo electrónico: peronasmayores@granada.org
CONSEJO MUNICIPAL DE INMIGRACIÓN

Correo electrónico: bienestarsocial@granada.org
CONSEJO MUNICIPAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
Correo electrónico: discapacidad@granada.org
CONSEJO MUNICIPAL DE COOPERACIÓN INTERNACIONAL
Correo electrónico: cooperacioninternacional@granada.org
CONSEJO MUNICIPAL DE DROGODEPENDENCIAS
Correo electrónico: granadasindrogas@granada.org
COMISIÓN MUNICIPAL DE ACCESIBILIDAD
Correo electrónico: discapacidad@granada.org
Centro Municipal de Atención a la Mujer (C.M.A.M.)

	Dirección
	Fax
	Teléfono

	Avda. Fuerzas Armadas, s/n. Complejo Administrativo "Los Mondragones" Edificio E, Planta Baja.

	958 248 152
	958 248 116


Centros Municipales de Servicios Sociales Comunitarios (C.M.S.S.C.)

	Distritos
	Dirección
	Fax
	Teléfono

	Albayzín
	Callejón del Gallo s/n. 18010


	958 200 733
	958 273 450

958 200 043

	Beiro
	Plaza Ciudad de los Cármenes. Avda. de Madrid. 18012


	958 200 262
	958 208 368

	Centro
	C/ Palacios Nº 1. 18009

	958 260 072
	958 216 353

	Chana
	C/ Doctor Medina Olmos s/n 18015


	958 800 513
	958 286 999

	Genil
	Avda. Cervantes, 29. 18008

	958 129 776
	958 133 600

958 810 142

958 124 335

	Norte
	Plaza del Rey Badis s/n 18013


	958 162 213
	958 158 815

958 158 831

958 172 152
958 156 703

	Ronda
	C/ Julio Verne s/n (junto a Plaza de la Ilusión) 18003

	958 207 280
	958 206 819

958 207 284

	Zaidín
	C/ Andrés Segovia Nº 60 18007

	958 121 676
	958 130 985
958 125 410


Centro de Orientación y Atención Social a Personas sin Hogar y Transeúntes (COAST).

	Dirección
	Fax
	Teléfono

	C) Torre de las Damas (esquina Margarita Xirgú), s/n. 18008 (Edificio del Centro Cívico del Zaidín)


	958 252 686
	958 254 098


Centro de Acogida para hombres sin hogar. Residencia “Madre de Dios” (Fundación Casas Diocesanas de Acogida)

	Dirección
	Teléfono

	C/ Varela Nº 20. 18009
	958 225 489


Centro de Acogida para mujeres sin hogar (OCREM)

	Dirección
	Teléfono

	C/ San Blas Nº 41. 18013
	958 159 487


Centro de Día para personas sin hogar “Luz Casanova” (Fundación Casas Diocesanas de Acogida)
	Dirección
	Teléfono

	Calle Dr. Azpitarte, 3. 18012
	958 202 611


Casa de Acogida para Familias sin hogar. (OCREM)
	Dirección
	Teléfono

	C/ Pepe Hillo 1, 18014
	958 162 354


Equipos de Tratamiento Familiar (E.T.F.)

	Dirección
	Teléfono/Fax

	Camino de Ronda Nº 81, 1ª planta. 18004
	958 520 380


Servicio de Atención a Inmigrantes (S.A.I.)

	Dirección
	Fax
	Teléfono

	C/ Palacios Nº 1. 18009
	958 260 072
	958 216 353


Centro Europeo de las Mujeres Mariana de Pineda
	Dirección
	Correo electrónico
	Fax
	Teléfono

	C/ Águila, Nº 19
http://www.marianapineda.com/
	mujer@granada.org
	958 262 838
	958 262 961


Hotel de Asociaciones

	Dirección
	Fax
	Teléfono

	C/ Margarita Xirgú esquina C/ Navarra, nº 12
	-
	958 129 392


Centro de Encuentro y Acogida (APREX)
	Dirección
	Teléfono/Fax

	C/ Arandas Nº 14 bajo. 18001
http://www.cea-aprex.es/cea.html
	958 203 943


Centros de Día de Mayores
	Distrito
	Centros
	Dirección
	Teléfono

	Albayzín
	Fargue
	C/ Real Nº 53. 18182
	-

	
	Haza Grande
	C/ Nevada Nº 26. 18010
	-

	
	Albayzín
	C/ Pagés s/n. 18010
	-

	Beiro
	Beiro
	Plaza Ciudad de los Cármenes Nº 1 Avda. Madrid. 18012
	958 208 368
958 172 906

	Chana
	Cerrillo de Maracena
	C/ Platón 5 y 7 bajo. 18014
	958 159 840

	
	Chana
	C/Medina Olmos s/n. 18015
	958 286 999

Fax:958 800 513

	Genil
	Cervantes
	Avda. Cervantes, 29. 18008
	958 133 600

958 124 335

958 810 142

	
	El Calar
	C/ El Calar Nº 1. 18008
	-

	Norte
	Casería de Montijo
	Plaza Príncipe Eugenio, bajo. 18011
	-

	
	Norte
	Plaza Rey Badis s/n. 18013
	958 158 815

958 158 831

958 172 152

	
	Joaquina Eguaras
	C/ Joaquina Eguaras s/n 18013
	-

	Ronda
	Ronda
	C/ Julio Verne s/n (Junto Plaza de la Ilusión) 18003
	958 206 819

958 207 284

	
	Fígares
	C/ Agustina de Aragón, s/n (bajos edificio Área Verde). 18005
	958 262 154

	Zaidín
	Manuel Benítez Carrasco
	C/ Félix Rodríguez de la Fuente, 18 bajo. 18006
	958 816 545

	
	Zaidín
	C/ Andrés Segovia Nº 60. 18007
	958 130 985


F.A.Qs.: PREGUNTAS FRECUENTES
*Conozco a una mujer que vive una situación de violencia de género, ¿qué puedo hacer?


Ante todo no la deje sola, escúchela, cree lo que le cuente, comprenda sus miedos, permita sus silencios, reconozca su fuerza y confíe en ella. Acuda al Centro Municipal de Atención a la Mujer: http://www.granada.org/inet/wmujer8.nsf/ww02cmam
*Cuido de una persona dependiente, ¿cómo pueden ayudarme?

Acuda al Centro municipal de servicios sociales comunitarios de su distrito y solicite una cita. Trabajadores y trabajadoras sociales le informarán de los servicios que existen para apoyarle y le indicarán todos los trámites necesarios.
*Tengo una situación familiar muy complicada y necesito apoyo, ¿qué tengo que hacer?


Existen diversas prestaciones y servicios que pueden serle útiles. Algunos dependen del Ayuntamiento; otros dependen de diversas entidades y Administraciones. En cualquier caso, solicite una cita en el Centro Municipal de Servicios Sociales Comunitarios de su Distrito para que podamos informarle de las posibilidades existentes, dependiendo de su situación específica.

*Conozco una persona que tiene muchos problemas, ¿pueden ayudarle?


Procure hablar con esa persona e indicarle la posibilidad de pedir ayuda. Infórmele, pero sin agobiarle,  de la posibilidad de solicitar una cita en el Centro Municipal de Servicios Sociales Comunitarios del Distrito donde vida.  Si ella lo desea puede acompañarle. Respete su decisión. El personal de los servicios sociales municipales le atenderá de forma personalizada y mantendrá la confidencialidad de sus asuntos.

*Tengo conocimiento de un menor de entre  6 y 16 años que está mendigando en la calle o que no asiste a un centro escolar, ¿qué tengo que hacer?


Póngalo en conocimiento de cualquier autoridad pública o en sus agentes, como la Policía Loca, llamando al 092. También puede acudir a un centro municipal de  servicios sociales comunitarios.

DESTACADOS
VIOLENCIA DE GÉNERO

http://www.granada.org/inet/wmujer8.nsf/vistaxml?OpenPage&tipoxml=0
CAMPAÑA DE SENSIBILIZACIÓN PARA LA INSERCIÓN LABORAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD: ¿Discapacidad?
http://www.granada.org/inet/bsocial11.nsf/35644d6ec3c90d68c125782a003711d5/e329dd5c03f7f604c125781e0022feb6!OpenDocument
IV PLAN MUNICIPAL PARA LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES ENTRE MUJERES Y HOMRES

http://www.granada.org/inet/wmujer8.nsf/ww09plan?openview
RECURSOS PARA PERSONAS SIN HOGAR
http://www.personassinhogar.org/
PACTO LOCAL POR LA CONCILIACIÓN DE LA VIDA LABORAL, FAMILIAR Y PERSONAL DE LA CIUDAD DE GRANADA
http://www.granada.org/inet/wmujer8.nsf/pacto_local?OpenPage
MEMORIA 2010 PROGRAMA MUNICIPAL "REBÉLATE: VIVE SIN DROGAS”

http://www.granada.org/inet/bsocial11.nsf/3c4323b757c39809c125782900475ad3/1e17c96af980c3c8c12578a3001ac706!OpenDocument
GUIA ENTIDADES QUE TRABAJAN EN EL AMBITO DE LAS DROGODEPENDENCIAS
http://www.granada.org/ob2.nsf/in/IAZIYIK/$file/Guia_Entidades_Drododependencias_y_Adicciones.pdf
MEMORIA ANUAL 2009 COOPERACIÓN INTERNACIONAL
http://www.granada.org/ob2.nsf/in/HLBJFGF/$file/MEMORIA_2009.pdf
NOVEDADES
CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES A PROYECTOS Y PROGRAMAS DE SENSIBILIZACIÓN AL DESARROLLO 2011:

http://www.granada.org/inet/wgr.nsf/wwtod/44A6AECB3881155AC125791E0027AF9D?OpenDocument
CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES A ASOCIACIONES PRIVADAS 2011
http://www.granada.org/inet/wgr.nsf/wwtod/85368A1337BD49A9C125791E0025C36A?OpenDocument
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