
catalogados, y se crea el Registro Autonómico; art. 25.2
del R. D. Leg. 7/2015, de 30 de octubre, Texto refundido
de la Ley de suelo y rehabilitación urbana (TRLSRU);
art. 18 de la Ordenanza Municipal de transparencia y
buen gobierno (BOP nº 150, de 8 de agosto de 2016); y
en ejercicio de las competencias atribuidas en el vi-
gente art. 123.1.i) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, regula-
dora de las bases del régimen local, y en idénticos tér-
minos el art. 16.1.i) del Reglamento Orgánico Municipal
(B.O.P. nº. 185 de 29/09/2014), el Ayuntamiento Pleno,
en base a informe propuesta del Subdirector General
de Planeamiento, de fecha 6 de octubre de 2023, visado
por la Directora General de Urbanismo, acuerda por
unanimidad:
PRIMERO: Aprobar definitivamente el estudio de de-

talle en Avenida Juan Pablo II, nº 9 y nº 11, y c/ El Gue-
rra, nº 1, parcelas catastrales 6168803VG4166G0001SE,
6168802VG4166G0001EE y 6168801VG4166G0001JE,
para ordenación de volúmenes, promovido por Molina
Olea Inmobiliaria, S. L.
SEGUNDO: Declarar extinguida la suspensión, deter-

minada por el acuerdo de aprobación inicial, del otorga-
miento de aprobaciones, autorizaciones y licencias ur-
banísticas en el ámbito del estudio de detalle.
TERCERO: Notificar este acto administrativo a la inte-

resada y colindantes.
CUARTO: Una vez depositado y registrado el docu-

mento de innovación en los Registros administrativos
municipal y autonómico de instrumentos de ordena-
ción urbanística (accesibles a través de la sede electró-
nica, portal web, de ambas Administraciones), se pro-
cederá a la publicación del presente acuerdo en el Bole-
tín oficial de la provincia, en los términos establecidos
normativamente.”
Por lo que una vez se ha procedido a su depósito en

los correspondientes Registros de Instrumentos de Orde-
nación Urbanística, se hace público para general conoci-
miento, pudiéndose consultar el documento en la direc-
ción: https://www.granada.org/inet/regiourb.nsf/icom-
plementarios
Indicando que, contra el anterior acuerdo, que pone

fin a la vía administrativa, se podrá interponer con ca-
rácter potestativo recurso de reposición, en el plazo de
un mes a contar desde el día siguiente a la publicación
del presente Edicto en el Boletín Oficial de la Provincia,
ante el Pleno Municipal; o bien directamente el recurso
contencioso-administrativo, ante la Sala de lo Conten-
cioso Administrativo con sede en Granada, del Tribunal
Superior de Justicia de Andalucía, en el plazo de dos
meses a contar desde el día siguiente a la publicación
del presente Edicto en el B.O.P.
En el caso de interponerse el recurso de reposición

con carácter potestativo, no se podrá interponer el re-
curso contencioso administrativo, si no hasta la resolu-
ción expresa o presunta del mismo. No obstante, podrá
utilizar cualquier otro recurso o medio de impugnación
que considere conveniente.

Granada, 28 de noviembre de 2023.-El Concejal Dele-
gado de Urbanismo, Obras Públicas y Licencias, fdo.:
Enrique M. Catalina Carmona.

NÚMERO 7.833

AYUNTAMIENTO DE GRANADA

DELEGACIÓN DE RECURSOS HUMANOS,
ORGANIZACIÓN, CIUDAD INTELIGENTE,
DIGITALIZACIÓN E INNOVACIÓN

Corrección de error material en modificación de
plantilla 

EDICTO

D. Vito Rafael Espíscopo Solís, Tte. Alcalde Delegado
de Recursos Humanos, Organización, Ciudad Inteli-
gente, Digitalización e Innovación,

HACE SABER: Que advertido error material en la pu-
blicación del anuncio inicial de modificación de plantilla,
BOP nº 228 de 30 de noviembre del presente año, se co-
munica que donde dice: “sesión ordinaria celebrada por
el Excmo. Ayuntamiento Pleno en el día 24 de diciem-
bre” debe decir: “sesión ordinaria celebrada por el
Excmo. Ayuntamiento Pleno en el día 24 de noviembre.”
Lo que se hace público para general conocimiento.
Granada, firmado digitalmente

Granada, 30 de noviembre de 2023.-El Tte. Alcalde
Delegado de Recursos Humanos, Organización, Ciudad
Inteligente, Digitalización e Innovación, fdo.: Vito Rafael
Epíscopo Solís.

NÚMERO 7.840

AYUNTAMIENTO DE GRANADA

SECRETARÍA GENERAL

Creación sistema y canal interno de información

EDICTO

Ildefonso Cobo Navarrete, Secretario General del
Excmo. Ayuntamiento de Granada,

HACE SABER: Que la Junta de Gobierno Local, en su
sesión ordinaria celebrada el día diecisiete de noviem-
bre de dos mil veintitrés, entre otros acuerdos, adoptó
el que con el núm. 1322, literalmente dice:

“Visto expediente nº 15/2023 de Alcaldía relativo a la
aprobación creación del sistema y canal internos de in-
formación y aprobación del procedimiento de gestión
de informaciones previstos en la ley 2/2023 de 20 de fe-
brero reguladora de la protección de las personas que
informen sobre las infracciones normativas y lucha con-
tra la corrupción.
La aprobación de la Ley 2/2023, de 20 de febrero, re-

guladora de la protección de las personas que informen
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sobre infracciones normativas y de lucha contra la co-
rrupción ha supuesto la transposición de la Directiva
(UE) 2019/1937 del Parlamento Europeo y del Consejo,
de 23 de octubre de 2019, relativa a la protección de
personas que informen sobre infracciones del Derecho
de la Unión. La Ley 2/2023, de 20 de febrero, obliga a to-
das las entidades locales a crear un canal interno de in-
formación para recibir las denuncias y un sistema in-
terno de información para gestionarlas, a designar un
órgano responsable del mencionado sistema interno,
así como a establecer un procedimiento para gestionar
las informaciones recibidas.
El artículo 5 de la Ley 2/2023, de 20 de febrero, atri-

buye la adopción de estas medidas al órgano de go-
bierno de cada entidad, previa consulta con la represen-
tación legal de las personas trabajadoras. En el presente
caso dicha consulta se ha realizado el día 24 de octubre
de 2023 en la sesión correspondiente de la Mesa Gene-
ral de Negociación. El canal interno previsto en la ley,
habilita a las personas que trabajen en el sector privado
o público y que hayan obtenido información sobre in-
fracciones en un contexto laboral o profesional para
que puedan ponerla en conocimiento de la Administra-
ción, en particular las acciones u omisiones previstas en
el artículo 2 de la Ley 2/2023, de 20 de febrero.
Teniendo en cuenta lo expuesto, visto el expediente,

donde consta informe del Coordinador General de Al-
caldía, y a propuesta de la Sra. Alcaldesa Presidenta, la
Junta de Gobierno Local por unanimidad de los presen-
tes acuerda:
Primero.- Aprobar la creación del sistema interno de

información previsto en el artículo 5 de la Ley 2/2023, de
20 de febrero, reguladora de la protección de las perso-
nas que informen sobre infracciones normativas y de
lucha contra la corrupción, para el Ayuntamiento de
Granada y sus organismos autónomos. El sistema in-
terno queda integrado en el Servicio de Empresas Mu-
nicipales y Organismos Autónomos adscrito a la Secre-
taría General que actualmente gestiona el Portal de
Transparencia Municipal.
Segundo.- Aprobar la creación del canal interno de

información previsto en el artículo 7 de la Ley 2/2023, de
20 de febrero, para el Ayuntamiento de Granada y sus
organismos autónomos. El canal interno queda inte-
grado en el Servicio de Empresas Municipales y Orga-
nismos Autónomos adscrito a la Secretaría General.
Tercero.- Aprobar como procedimiento de gestión

de informaciones del Ayuntamiento de Granada y de
sus organismos autónomos previsto en los artículos 17,
18, 19 y 20 de la Ley 2/2023, de 20 de febrero. Los dere-
chos y garantías del informante serán los previstos en el
artículo 21 de la citada ley.
Cuarto.- El responsable del sistema interno de infor-

mación del Ayuntamiento de Granada y de sus organis-
mos autónomos es un órgano colegiado integrado por
tres funcionarios/as de carrera designados/as por reso-
lución de la Alcaldía. A los efectos de lo establecido en
el artículo 8 de la Ley 2/2023, de 20 de febrero para la
tramitación de los expedientes de investigación podrá

estar asistido por las personas que se determinen en
cada caso, entre funcionarios/as de carrera Subgrupo
A1, Técnicos/as de Administración General u Oficiales
Letrados/as.
Como responsable del tratamiento y confidenciali-

dad de la información contenida en el sistema interno
de información, estará obligado a adoptar las medidas
de protección de datos personales previstas en el título
VI de la Ley 2/2023, de 20 de febrero y las que se deter-
minen, en su caso, por la persona titular del puesto de
Delegado/a de Protección de Datos del Ayuntamiento
de Granada.
El órgano directivo competente en materia de digita-

lización e innovación habilitará los instrumentos técni-
cos necesarios, instrumentos de gestión o sistemas
precisos para la gestión del sistema interno de informa-
ción del Ayuntamiento de Granada a partir de la página
Web municipal con las garantías previstas en la Ley
2/2023, de 20 de febrero y en la legislación de protec-
ción de datos, Reglamento (UE) 2016/679 del Parla-
mento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016 re-
lativo a la protección de las personas físicas en lo que
respecta al tratamiento de datos personales y a la libre
circulación de estos datos y por el que se deroga la Di-
rectiva 95/46/CE (Reglamento general de protección de
datos) y Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Protección de Datos Personales y garantía de los dere-
chos digitales.
Quinto.- Las empresas municipales, tanto de capital

mixto como íntegramente municipal, deberán acordar
la creación de su propio sistema interno de informa-
ción, canal interno, órgano responsable y procedi-
miento de gestión de informaciones.
Sexto.- Facultar al titular de la Coordinación General

de Alcaldía a aprobar la estrategia prevista en el artículo
5.2 h) de la Ley 2/2023, de 20 de febrero, así como a dic-
tar las resoluciones e instrucciones que sean necesarias
para el desarrollo y la ejecución del presente acuerdo,
previo Informe de Secretaría General. En particular, se
faculta a realizar las adaptaciones que resulten necesa-
rias en el Portal de Transparencia Municipal, para cum-
plir con los requisitos exigidos en la Ley 2/2023, de 20
de febrero.
Séptimo.- El presente acuerdo surtirá efectos el día

de su adopción, sin perjuicio de su publicación en el
“Boletín Oficial de la Provincia”.
Octavo.- Del presente acuerdo se dará cuenta al

Pleno, a fin de que quede enterado, y a la Autoridad In-
dependiente de Protección del Informante o, en su caso,
a la autoridad correspondiente de la Comunidad Autó-
noma de Andalucía de la resolución del nombramiento
del órgano colegiado designado como responsable del
sistema interno de información en el plazo de diez días
desde el día de su nombramiento, de conformidad con
el artículo 8.3 de la Ley 2/2023, de 20 de febrero.”
Lo que se hace público para general conocimiento.

Granada, 1 de diciembre de 2023.-El Secretario Ge-
neral, fdo.: Ildefonso Cobo Navarrete.
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