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en su caso, a presentar reclamaciones. Tales recibos
seran recaudados por el Sérvicio Provincial de Recau-
daci6n, seglin el sistema habitual ya utilizado por dicho
Servicio en otros tributos.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Gobernador, 2 de febrero de 2018,

NUMERQ 942
AYUNTAMIENTO DE GRANADA

AREA DE CONTRATACION

Contrato de servicios de mantenimiento de fa red
interior de telefonia de los edificios municipales

EDICTO

EXPEDIENTE NUMERO 4/2018.- PROCEDIMIENTO
ABIERTO PARA ADJUDICAR EL CONTRATO DE SERVI-
ClIOS DE MANTENIMIENTO DE LA RED INTERICR DE
TELEFONIA DE LOS EDIFICIOS MUNICIPALES

a) Ayuntamiento de Granada.

b) Servicio de Contratacion.

c) Expediente nimero; 4/2018

2.- Objeto del Contrato:

a) Mantenimiento de la red interior de telefonfa de los
edificios municipales.

b} Division por lotes y nimero: No hay.

c¢) Lugar de ejecucioén: Granada,

d) Duracién del Contrato: Cuatro afos incluidas las
prorrogas.

3.- Tramitacién y procedimiento de adjudicacion:

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

4.- Presupuesto base de licitacién: 20.000 euros

5.- Garantias:

Definitiva: 5 por 100 del presupuesto base de licita-
cién.

6.- Obtencién de documentacién e informacion:

a) Pagina web: www.granada.org/contrata.nsf.

b} Teléfono: 958248107.

c) Telefax: 958248256

d) Correo electrénico: contratacion@granada.org

o) Fecha limite de obtencién de documentos e infor-
macion: desde las 9,00 horas a las 14,00 horas en el
plazo de quince dias naturales, contados a partir del si-
guiente a aquel en que aparezca la insercion del anun-
cio en el Boletin Oficial de la Provincia.

7.- Requisitos especificos del contratista: Clasifica-
cibn de la empresa:

Ver apartado n? 12 anexo | def pliego de clausulas
administrativas.

8.- Presentacion de las ofertas:

a} Fecha limite de presentacién: hasta las 12,00 del
dia siguiente hébil a aguél en que finaliza el plazo de
examen del expediente.

b} Documentacién que integrara las ofertas:

Sobre 1: Documentacion administrativa.

Sobre 2: Criterios evaluables de forma automatica.

¢} Lugar de presentacidn: Servicio de Contratacion,
Granada, Avda. Fuerzas Armadas, “Complejo Adminis-
trativo Los Mondragones”, Edificio C derecha, 12 planta.

d) Plazo durante el cual el licitador estaré obligade a
mantener su oferta {procedimiento ablerto) Dos Meses.

9.- Apertura de ofertas:

a) Entidad: Ayuntamiento de Granada.

b) Domicilio: Plaza del Carmen sin nimero.

c) Localidad: Granada, 18071.

d} Fecha y hora: Seg(n se dstermine por ia Viesa de
Contratacitn,

10.- Otras informaciones: Crlterlos de adjudicacion:

Ver apartado n2 20 anexo | def Pllego de Clausulas
Administrativas.

La valoracién de las proposiciones se realizard de
conformidad con lo indicado en el apartado n2 20 del
ANEXO | del Pliego de Clausulas Administrativas.

11.- Gastos del anuncio: Por cuenta del adjudicatario..

12.- Portal informatico o pagina web donde figuren
las informaciones relativas a la convocatoria o donde
pueden obtenerse los pliegos:

www.granada.org/contrata.nsf

Lo que se hace plblice para general conocimiento.

Granada, 15 de febrero de 2018.- El Director General
de Contratacion, fdo.: Miguel Angel Redondo Cereza.

NUMERO 919
AYUNTAMIENTO DE GUALCHOS {Granada)

Oferta de Empleo Pablico de 2018
EDICTO

Antonia Maria Antequera Rodriguez, Alcaldesa del
Ayuntarmiento de Gualchos.

HACE SABER: Cue mediante resolucién de Alcaldia
ne 35, de fecha 14 de febrero de 2018, se aprobé la
Oferta de Empleo Publico de 2018, correspondiente, en
cumplimiento del articulo 91 de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, reguiadora de las Bases de Régimen Lacal y el ar-
ticulo 70 del Real Decreto Legislativa 5/2015, de 30 de
octubre por el que se aprueba el Texto Refundido del
Estatuto Béasico de la Ley del Empleado Publico.

De conformidad con lo establecido en el articulo
21.1. ¢) de la Ley 7/85, de 2 de abril reguladora de las
Bases de Régimen Local, RESUELVO:

Primero. Aprobar la Oferta de Empleoc Pdblico de
este Ayuntamiento para el afio 2018, que contiene los
siguientes puestos de trabajo:

Funcionarios de Carrera:

* Escala de Admlnlstramén Especial:

Grupo: A

Subgrupo: A1

N2 Vacantes: 1

Denominacién: Técnico/a superior de organizacién y
gestion pablica



